Termo de Convénio n® 128/2011-SD

Pelo presente Termo de Convénio, o Municipio de Guarulhos, pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNPJ sob o n® 46.319.000/0001-50, com sede na Av.
Bom Clima, n° 91, Bom Clima - Guarulhos - SP, também denominada
CONCEDENTE, aqui representada pelo Secretario Municipal de Esporte, Recreacéo
e Lazer, Sr. Edivaldo Moreira de Barros, portador do RG n°® 17.849.390, inscrito no
CPF sob o n® 054.982.848-61, autorizado na forma do Decreto Municipal n°
21310/2001 e a Associacao Desportiva Cultural Estrela de Guarulhos, inscrita no
CNPJ sob o n° 03.641.732/0001-59, sediada na Avenida Milton n° 545, Vila
Galvao, Guarulhos - SP, também denominada CONVENENTE, aqui representada
por seu titular, Sr. Rogério Francisco Marques, portador do RG n. 22.796.902-9,
inscrito no CPF sob o n® 127.636.278-11, residente e domiciliado na Rua: Sao José
n® 20, Casa 2, Vila Galvdao, Guarulhos - SP, celebram o presente CONVENIO que
sora regulado pelus termos e condigdes estabelecidos nas suas clausulas, no Flano
de Trabalho propostos e aprovados, e ainda, pelas normas da CONCEDENTE, que
sao consideradas, independente de transcrigdo, parte integrante deste ajuste,
conforme segue.

Clausula Primeira - Do Objeto

1.1.1. O presente convénio tem por objeto o desenvolvimento e aprimoramento do
Esporte Amador e das agdes de continuidade do trabalho de base até o alto
rendimento na cidade de Guarulhos, através da manutencdo de equipes aptas a
representacao da cidade de Guarulhos em competi¢bes esportivas, integrantes do
sistema federativo e confederativo, de ligas, torneios e campeonatos, jogos regionais
e abertos, bem como eventos promovidos pela Secretaria Estadual de Juventude,
Esporte ¢ Lazer, além dos demais eventos esportivos promovidos no ambito
nacional e internacional, através das seguintes modalidades: atletismo, biribol,
bocha, boxe, capoeira, ciclismo, damas, futebol feminino, futsal feminino, handebol,
kickboxing, malha, luta olimpica, tackwondo, ténis de campo, voélei de praia, com
onus para o Tesouro Municipal da Cidade de Guarulhos, que arcara com despesas
e valores de acordo com o Plano de Trabalho e o Cronograma de Desembolso

previsto na clausula 5.1.2 deste instrumento;

1.1.2. O convénio sera produzido e executado conforme as condicoes _esltabelgcidas
no edital de Chamamento Publico n® 01/11 - SD, processo administrativo n®
3015/2011 e os planos de trabalho de cada modalidade.

Clausula Segunda - Dos Direitos e Obrigacdes

2.1. Da Concedente:

2.1.1. Repassar a convenente 0s recursos de acordo com o Termo de Convénio .
celebrado, respeitando o cronograma de desembolso e plano de trabalho aprovad

pela Secretaria de Esporte, Recreacao e Lazer;

2.1.2. Designar um Coordenador Técnico para cada uma das modalidades prevista-_:;i‘]//;
no presente CONVENIO, responsavel para acompanhar o trabalho que scra AY,
ido e estabelecer a relacao entre a PREFEITURA e a convenente, i/,

desenvolv inciso IlI, das

juntamente com 0 responsavel designado nos termos do
responsabilidades da Convenente;




»

2.1.3. Designar, quando for o caso, profissionais de Educacao Fisica para atuarem
em cada uma das modalidades previstas no presente CONVENIO:

2.1.4. Designar, quando for o caso, outros profissionais e/ou estagiarios para
atuarem em cada uma das modalidades previstas no presente CONVENIO;

2.1.5.‘ Disponibilizar eventuais equipamentos esportivos de que disponha para
atendimento ao presente CONVENIO, de forma planejada e com pessoal de apoio
para a sua manutencgao ¢ limpeza;

2.1.6. Definir a programacéo de atividades, através de grade propria que passara a
fazer parte integrante deste convénio;

2.1.7. Fornccer o material esportivo basico necessario para o desenvolvimento das
atividades previstas neste Convénio;

2.1.8. Fornecer formulario e documento de identificacdo (carteirinha), com o
objetivo de identificar os atletas constantes do presente Convénio;

2.1.9. Repassar a convenente material para a divulgacdo nos termos da clausula

30, inciso VII, do Edital de Chamamento Publico;

2.1.10. A Secretaria de Esporte, Recreacao e Lazer devera comunicar, por escrito, a
convenente sobre toda e qualquer eventual modificacdo e/ou substituicdo dos
profissionais designados para realizar as atividades decorrentes deste CONVENIO;

2.1.11. Solicitar em qualquer momento relatérios técnicos e/ou financeiros que
julgar necessarios para o bom andamento do projeto;

2.1.12. Acompanhar, fiscalizar e auditar in loco a exccucao do Plano de Trgbalho e
de Aplicacdo de Recursos, podendo sugerir e propor as providéncias consideradas
necessarias para a otimizacao da execucao do Plano de Trabalho e da utilizacao dos

recursos transferidos;

2.1.13. Solicitar parecer fisico, técnico e financeiro sempre que necessario a
Convenente,

2.1.14. Emitir pareceres, comunicados ¢ esclarecimentos a Convenente para o b(?m
andamento técnico, financeiro e quando necessario encaminhar ao setor juridico

municipal;
5.1.15. Encaminhar aos responsaveis, de direito, os casos omissos deste convenio;

2 1.16. Encaminhar parecer conclusivo ao Tribunal de Contas até o dia 31 de
marco do exercicio seguinte a execuc¢do do convenio;

2.1.17. Analisar o Plano de Trabalho, proferir parecer técnico € aprova-lo antes
assinatura do convénio ou de qualquer termo de aditamento;

-

2 1.18. Analisar a prestagao de contas do convénio, com fundamento nos pareceres
técnico e financeiro expedidos pelas areas competentes, no prazo de 60 (sessenta)

dias do encerramento do exercicio financeiro, proferindo parecer conclusivo, nos
\ | 2
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termos do artigo 23 do decreto municipal n® 28722/11, e remetendo-o ao TCE/SP -
independentemente do prazo previsto para o término do ajuste; ’

2.1.19. Autorizar a utilizacdo dos saldos de convénio do exercicio anterior
El

observada a data limite de 31 de janeiro do exercicio seguinte, mediante decisao
fundamentada da autoridade competente;

2.1.20._Prorrogar de oficio a vigéncia do ajuste, nos casos de retencio ou atraso na
llberagao das parcelas, por igual periodo ao do atraso ou retencdo, sendo
dispensada, neste caso, a formalizacdo de aditamento e prévia analise juridica;

?

2.1.21. Notificar a celebracao do convénio a Camara de Vereadores;

2.1.22. Fi 1€nCl ificaga i :
irmar termo de ciéncia e notificacao com a Convenente, relativo a

Pramitas;éo do processo perante o TCE/SP, conforme modelo constante nas
instrucées normativas dessa Corte;

2.1.23. Comunicar a Convenente qualquer irregularidade no uso dos recursos ou
outras pendéncias de ordem técnica ou legal, suspendendo a liberacao dos recursos
pelo prazo de até 30 (trinta) dias, para saneamento ou apresentacao de informacécs
e esclarecimentos, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo;

2.1.24. Rescindir o termo de convénio, nos casos previstos no artigo 27 do decreto
municipal n® 28722/11, depois de assegurado, a Convenente, o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

2.2. Da Convenente:

2.2.1 Apresentar relatorio mensal de prestacao de contas a Secretaria de Esporte,
Recreacdo e Lazer, no qual devera constar:

a) informacgédo sobre o andamento das modalidades e categorias incluidas no
presente Convénio;

b) descri¢édo dos eventos que contaram com & participagdo das equipes e 0s seus
respectivos resultados;

c) comprovacao de atendimentos em cada categoria e naipe;

d) prestagao de contas de todos os valores recebidos nos termos deste Convénio;

e) outras informagoes que a Concedente julgar necessarias.

2.2.2. Organizar e executar o plano de trabalho esportivo aprovado, através do
Edital de Chamamento Publico n® 01/11-SD, sendo-lhe vedado introduzir
modificacdes sem o consentimento prévio e por escrito da Secretaria de Esporte,
Recreacdo e Lazer, através do Departamento de Esporte Amador — SDO1;

2.2.3. Disponibilizar os equipamentos esportivos oferecidos por ocasiéo da proposta
apresentada ao Chamamento Publico n® 01/11 - SD, para atendimento ao presentc
CONVENIO, de forma planejada e com pessoal de apoio para a sua manutencao € ,
limpeza, nos dias e horarios definidos conjuntamente com o Coordenador ga
modalidade conveniada indicado pela Secretaria de Esporte, Recreacao e Lazer;
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2.2.4. A\:isar com pelo menos 10 (dez) dias de antecedéncia a Secretaria de Esporte
Rec;’eagao e Lazer, guando houver alguma impossibilidade quanto a utilizacao do
equipamento esportivo de que trata a clausula anterior;

2.2.5. Corrigir, durante a organizagdo e execucao do plano de trabalho, todas as
falhas apontadas pela Concedente; ’

2.2.6, Demgniar um responsavel para acompanhar o trabalho que sera desenvolvido
pelqs profissionais da Secretaria de Esporte, Recreacdo e Lazer e/ou por ela
designados, com objetivo de estabelecer a relacdo entre a Secretaria de Esporte
Recreacao e Lazer e a Convenente, mantendo seus funcionarios em estrite;
observancia a legislacéo trabalhista, previdenciaria e sanitaria;

2.2.7. Firmar contrato com os técnicos que vierem a ser contratados, bem como de
atleta _amadol_" com todos 0s gtletas das modalidades que representar, assumindo
exclusiva e diretamente a si, isentando destarte e integralmente a Concedente de

quaisquer onus, munus e encargos, ainda que judiciais decorrentes de eventual
dissidio, individual ou coletivo, decorrente da alegacao de natureza empregaticia
nos termos cstabelecidos no art. 3° da Consolidacéo das Leis do Trabalho e suaf;
posteriores alteracoes;

2.2.8. Arcar com os pagamentos de transporte, hospedagem e alimentacao
necessarios, quando da participacao das cquipes em competigoes, visando o
cumprimento do Plano de Trabalho — Anexo [;

2.2.9. Arcar com os pagamentos de anuidades e taxas junto a Federacdo e/ou
Confederacdo e outras entidades afins, visando o cumprimento do plano de
trabalho — Anexo I,

2.2.10. Arcar com os pagamentos de taxas de arbitragem, quando da participagao
das equipes em competi¢des, visando o cumprimento do plano de trabalho - Anexo

1;

592 11. Incluir o nome e a logomarca da Cidade de Guarulhos em destaque nos
uniformes de competicao e treinamento ¢ demais materiais de identificacao das
equipes, conforme modelo de uniforme a ser apresentado pela Secretaria dle
Esporte, Recreacao ¢ Lazer de Guarulhos, bem como incluir o nome de eventuais
empresas publicas e/ou privadas, visando o patrocinio das equipes. Nao poderao
ser incluidas marcas de qualquer ordem nos uniformes e demais materiais de
identificacio das equipes sem a devida anuéncia da Secretaria de Esporte,
Recreacao e Lazer;

5 5 12. Executar, em conjunto com a Secao de Massificacdo Esportiva da Secretaria
de Esporte, Recreacao e Lazer, plano de trabalho visando a implantacao de nucleos
de massificacao esportiva nas modalidades previstas no presente termo convenial;

2.2.13. A Convenente nao podera transferir a outrem as obrigacdes assumidas

neste Convénio;

2.2.14. Distribuir e disponibilizar os materiais para a divulgacao das ag.ées;/m/_

Secretaria de Esporte, Recreacao e Lazer para a comunidade local;

J
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2.2.15. Ceder atletas a qualquer tempo, desde que nido prejudique competicao J*
oficial, para representar a cidade em eventos e competicées indicadas pela '
Secretaria de Esporte, Recreacédo e Lazer;

2.2.16. Respeitar o art. 37, paragrafo 1° da Constitui¢do Brasileira que contempla o
seguinte: “A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos
6rgaos publicos deverd ter carater informative ou de orientacdo social, dela nao

podendo constar numes, simbolos ou imagens que caracterizam a promocio pessoal
de autoridades ou de servidores publicos”;

2.2.17. Arcar com os pagamentos de contratacdo de direito de uso de imagem dos
atletas que vierem a integrar as equipes e gque fizerem jus a tal procedimento;

2.2.18. Havendo qualquer recomendagio exarada pelo Tribunal de Contas, ou outro

o6rgao responsavel, visando sanar deficiéncia ou aperfeicoar mecanismos de controle
devera a Convenente atender as recomendagdes no prazo estipulado;

2.2.19. Aplicar os recursos financeiros oriundos do convénio exclusivamente no
cumprimento do seu objeto, nao sendo admitido qualquer desvio de finalidade;

2.2.20. Prestar contas da boa e regular aplicacao das verbas do convénio, nos
termos da clausula sexta, ndo podendo, em qualquer hipétese, exceder o prazo de
30 (trinta) dias contados do término da vigéncia deste ajuste;

9 2.21. Prestar contas até o dia 31 de janeiro do ano subsequente, das verbas
recebidas no exercicio financeiro imediatamente anterior, independentemente do
prazo de encerramento do convenio;

2 2 29 Utilizar os saldos do convénio do exercicio anterior até a data limite de 31
de janeiro do exercicio seguinte, desde que haja autorizagdo prévia e expressa da
autoridade competente;

2293 Manter atualizada a escrifuracao contabil especifica dos atos e [atos
relativos a execucdo deste convénio, para fins de fiscalizacéo, acompanhamento €

avaliacao dos resultados obtidos;

2204, Manter atualizados todos 0S documentos/declaracdes exigidos para a
fo'rr‘nalizagéo do convénio, comunicando a secretaria.co_m_petente qualquer alteracao
no seu estatuto social, membros da diretoria e substituicao de membros;

5 9 25. Preservar as notas fiscais referentes a compras reallzgd%s no perlodot.dro
C(l)n'vénio pelo prazo de até 10 (dez) anos, contados da emissdo do respectivo

documento fiscal;

2 2 2. Manter durante toda a execucdo do convénio, em cgrlnpai:'ibilidade com as
ol-ar.igaf-;ées por ele assumidas, todas as condicdes de habilitacao e qualificacao

exigidas na celebracao do ajuste;

7027, Restituir os recursos recebidos, nos ¢asos previstos no artigo 26 do decreto
municipal n® 28722/11;
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2.2.28. Permilir o livre acesso dos servidores dos orgdos ou entidades publicas

conc?deptes, bem como dos érgaos de controle, aos documentos e registros
contabeis da Convenente;

2.2.29. Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica do convénio
rcssa.’ltgnc_lo—se' que as despesas somente poderdo ser efetuadas por de ésito’
bgn(.:ano identificado, cartao de débito automatico ou similar, cheque nomirrl)al ou
via mternet, com excecdo da hipotese prevista no § 1° do artigo 21, do decreto

- municipal n° 28722/11;

2.2.30. .O'bservar os pr_m_cipios da impessoalidade, moralidade administrativa e
eczo;ipmlc1dade na aquisicao de produtos e na contratacao de servicos com recursos
publicos, sendo necessaria a realizacao de cotacdo prévia de pregos no mercado

H

nos casos de aquisicdo de bens permanentes, nos te i
.. rmos do ar
municipal n® 28722 /11; ’ tigo 22, do decreto

2.2.3 1._ Comu_nicar de imediato, ao Concedente, paralisagdes das atividades
alteracao do numero de profissionais ou de vagas disponiveis. ’

Clausula Terceira - Da vigéncia

3.1.1. A vigéncia do presente convénio serd de 12 (doze) meses, a contar da
assinatura, prorrogaveis por até um periodo de igual duracéo, em consonéncia com
todos os principios que norteiam as atividades e interesses da Administracao
Publica.

Clausula Quarta - Do Acompanhamento e Fiscalizagdo

4.1.1. Sempre que considerar necessario ou julgar oportuno, o gestor podera
acompanhar, fiscalizar ¢ auditar in loco a execucao do Plano de Trabalho e de
Aplicacdo de Recursos, podendo sugerir ¢ propor as providéncias consideradas
necessarias para a otimizagao da execucéo do Plano de Trabalho e da utilizacao dos

recursos transferidos;

4 172. Ndo serao liberados novos valores havendo duas parcelas recebidas pela
convenente sem a devida prestacao de contas, ou nao terem sido sanadas as

jirregularidades apontadas.

Clausula Quinta - Dos recursos financeiros, realizagio de despesas e
movimentacio bancaria.

5.1.1. Os repasses financeiros serao realizados em conformidade com as agoes
estabelecidas nos Planos de Trabalho e serdo depositados até o 12° (décimo
segundo) dia do més, por meio de depésito bancario em conta corrente aberta pax

o Convénio junto ao Banco do Brasil;

5.1.2. Os recursos financeiros a serem repassados a Convenente totalizarao
1.076.920,00 (Hum Milhdo e Setenta e Seis mil ¢ Novecentos e Vinte Reais)
para as despesas dispostas no Plano de Trabalho — Anexo I, que serao liberado'i;
em 04 (quatro) parcelas no valor nominal individual correspondente a

duodécima parte dos valores mensurados ne anexo 1 do edital de Chamamento
6
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Piblico n° 001/2011 - SD, que correspondem ao pl 4
ano d
recursos disposto no Plano de Trabalho - Anexo I; d ® #plieacdo de

5.1.3. As despesas decorrentes do presentc convénio correrio por conta da dotacao

orcamentaria n® (1024) 1410.2781100502.106.01.110000.335041 -
Atividades de Competicao Esportiva; Eventos e

5.1.4. (_)S recursos financeiros previstos no presente convénio poderdo ser
tI:ansfendo‘s e geridos pelo Fundo Municipal de Esporte, Recreacao e Lazer
. _ r

vinculado & Secretaria de Esporte, Recreagao e Lazer, que podera promover ajustes
H

umlatlera.lmente, para methor adequacdao as finalidades de interesse publico
reduzindo, se for necessario, os valores pactuados; ,

5.1..5. A utiliza.géo dos recursos transferidos devera ocorrer de acordo com o
estipulado no ajuste ou verba orgamentéaria, dentro do prazo de vigéncia pactuado
’

em congruéncia com o Plano de Trabalho, bem como com o estipulado nas normas
e principios existentes no sistema juridico nacional;

3. 16 A Convenente devera apresentar trimestralmente balanco contendo a
previsao dos gastos do trimestre, bem como, o efetivamente executado;

5.1.7. A qualquer tempo a Secretaria de Esporte, Recreacido e Lazer através do
Departamento de Esporte Amador - SD-1 e em acordo com a Convenente, podera
ADITAR ao presente Convénio com um novo Plano de Trabalho, que passara a ser
parte integrante do mesmo, para todos os efeitos administrativos e legais, inclusive
quanto ao plano de aplicagdo de recursos e investimentos relacionados no item
5.1.2; entretanto, eventuais aditamentos ndo poderdo prever a reducao do objeto
previsto no Plano de Trabalho, mas apenas a sua ampliacdo ou a reducdo e/ou
exclusao de meta, sem prejuizo da funcionalidade do objeto;

5.1.8. Nao serdo aceitas, notadamente, as despesas efetuadas:

I — com bens, obras, instalagbes, equipamentos, materiais, produtos e/ou servigos
considerados inadequados e/ou desnecessarios para a realizacao do Plano de
Trabalho e Cronograma de Desembolso;

II - em proveito pessoal do participe pessoa fisica e/ou de dirigentes e
colaboradores dos orgaos, entes ¢ instituicdes participes, como também de seus
auxiliares.

III - com encargos trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e
comerciais nao previstos neste ajuste, ato convocatorio/edital de
procedimento, plano de trabalho e de aplicacdo de recursos e/ou em preceito
legal;

IV - com qualquer ocupacdo e/ou contratacdo de pessoal fora dos parametros e
finalidades definidos no ajuste, plano de trabalho e de aplicagao de recursos;

V - com taxas banciarias, multas, juros e corre¢do monetaria, inclusive as
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V1 - em que houver indicio ou ficar evidenciada a falta do atendimento pleno das
respectivas obrigacdes fiscais, tributarias, previdenciarias, civis, comerciais,
trabalhistas e legais;

VIl - que evidenciem praticas que violem os principios e normas constitucionai
assim como o ordenamento juridico nacional;

VIl - a titulo de taxa ou comissao de administracgéo, geréncia ou similar;
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IX - com pagamento de gratificacao, consultoria, assisténcia técnica ou qualquer

especie de remuneragdo adicional a servidor que pertenca aos quadros da

Convenc?nte, d(? orgdos ou de entidades das Administracées Publicas federal,
estaduais, municipais ou do Distrito Federal;

X - realizar despesa em data anterior a vigéncia do convénio, sob pena de serem
glosadas pela Concedente;

XI - efetuar pagamento em data posterior & vigéncia deste convénio, salvo se
expressamente autorizada pela autoridade competente da Concedente e desde que o
fato gerador da despesa tenha ocorrido durante a sua vigéncia;

XII - atribuir vigéncia ou efeitos financeiros retroativos:

XII; ~ realizar despesas com publicidade, salvo nos casos previstos no inciso IX do
artigo 18 do decreto municipal n° 28722 /11.

5.1.9. A conta bancaria em nome do beneficiado, vinculada aos recursos
transferidos, sera movimentada para pagamento das dcspesas previstas no ajuste

através de cheque nominal direto ao credor ou transferéncias eletronicas
devidamente comprovadas;

5.1.10, A apresentacao de extratos bancarios contende a totalidade da
movimentagdo da Conta Corrente referente aos recursos transferidos é obrigatoria,
devenndo os mesmos acompanhar a Prestacdo de Contas através do Relatério
Financeiro. A Convenente devera preferencialmente providenciar extratos bancarios
periodicamente (MENSALMENTE), evitando gastos adicionais, que correrdo por
conta, linica e exclusivamente, da convenente.

Clausula sexta — Da Prestacio de Contas e Comprovaciio de Despesas

6.1.1. A Convenente devera prestar contas, comprovando o bom e regular uso do
recurso, bem como os resultados alcancados mensalmente, em formulario proprio
fornecido pela Secretaria de Esporte, Recreacao e Lazer no ato da assinatura deste
Convénio, contendo o Relatério Fisico e o Relatério Financeiro das atividades
realizadas, comprovando o cumprimento do ajustado € do Plano de Trabaltho e de
Aplicacao de Recursos, no prazo de 30 {trinta) dias ap6s o recebimento do recurso

financeiro;

6.1.2. O formulario devera ser encaminhade a Concedente, contendo todas as
informacoes técnicas referentes ao projeto €:

1 — oficio de encaminhamento ao Secretario Municipal de Esporte, Recreagfo e Lazer
(requerimento para prestacao de contas), contendo:

a) o nome completo da convenente, conforme cadastro no CNPJ ou CPE‘, .

b) o endereco completo do beneficiado (Rua/avenida, numero, conjunto, bairro,
cidade, estado, CEP, telefone, se houver € endereco eletronicol; o

c) o nome da pessoa para contato, telefone, se houver, e enderego eletronico,
quando existir;

d) a inscrigée do beneficiade no CNPJ ou CPF; 7 B

e) os dados identificadores do ajuste, nuimero do Termo de Convénio;

f) o valor total da verba transferida, numericamente e por extenso, ¢m moeda
nacional; _ ‘ N )
g) a data e valor dos depositos bancarios, em moeda nacional, com a 1dentlt1?agao
do numero da parcela, bem como © meés ¢ ano a que se refere a Prest_a(;ao de

Contas;
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h) a assinatura do repre am
sentante legal da Convenente, ¢ :

extenso e namero do CPF; » como também o nome por
1__)) a ?ssinaéurg do contador responsavel pela elaboracdo da documentagdo para a

restacao de Contas, como também o nome § i

or extenso e o
R p numero do registro no
g - demonstrativo financeiro das receitas e despesas efetuadas:
- - 1

I copias dos documentos que comprovem os valores, reccitas e despesas, na

ordem rigorosa do demonstrativo das receitas e despesas; ,
P ’

v - afxtr_ato bancario que comprove a movimentacao realizada desde o depdsito
amm até o-zeramento da conta,ﬁ se a prestacdo de contas for total, ou desde o saldo

a prestacao de contas anterior, demonstrando a movimentacdo realizada no
periodo a que se refere a prestacio de contas, e o salde bancario remanescente
quando se tratar de prestacao de contas parcial; ,
V - comprovante da totalidade da movimentagao da aplicagao financeira dos
recursos;
VI - corr}prqvantes de recolhimento dos saldos dos recursos néo utilizados, para os
cofres publicos, quando houver; ,

VII - cdpia dos recolhimentos dos encargos trabalhistas e tributarios, quando for o
caso.

6.1.3. Os comprovantes de despesas sempre devem ser emitidos em nome da
Convenente € nio podem possuir data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia
do ajuste;

6.1.4. Seraoc aceitos como comprovantes de despesa:

I — as notas fiscais, os cupons fiscais e as notas fiscais de servigo (1° via) com:

a) o nome ou razao social do emitente, seu endereco e telefone, se houver, CNPJ ou
CPF, Inscricdo Estadual e Municipal, se houver;

b) o0 namero do documento;

c) a data de emissao;

d} a descricao detalhada da quantidade;

e) a identificagdo do produto, material ou servigo,

i o valor do produto, material ou servico e o detalhamento dos impostos €
contribuicoes gerados.

Il — os recibos do correio, como sedex, avisos de recebimento, avisos de recebimento
com verificacac de contetido e aviso de recebimento com tméo propria e outros,
desde que possuam o nome do beneficiado ou contenham elementos que
identifiquem o beneficiado como remetente;

II1 - os bilhetes de passagens de 6nibus, navio, trem ou aviao, acompanhados de
relatério contendo o itinerario da viagem e comprovacéo da participacao em evento
devidamente previsto no Plano de T rabalho;

IV — Recibos de prestacdo de servicos de autonomos quando previsto no contrato.

Clausula Sétima - Da rescisao

7 1.1. Sera rescindido o presente convénio, apos adotadas as providéncias do arugo
24 do decreto municipal n® 28722/11, nos scguintes casos, sem prejuizo de outros
previstos no artigo 27 deste mesmo rcgulamento:

[. Nao cumprir quaisquer das obrigacoes assumidas neste Conveénio,
II. Demonstrar incapacidade, desaparelhamento, inidoneidade técnica ou ma fé;

e

11I. Em caso de dissolugao, no caso de pessoa juridica; e P i




V. Rece‘per comunicado de providéncias a serem sanadas e nao cumprir no prazo
de 30 (trinta) dias;
V. Utilizar inadequadamente os valores transferidos;

VI.bl;IIio efetuar os devidos repasses aos atletas conforme previsdo no plano de
tra 0;

VII - Nao apresentar a prestacdo de contas no prazo estabelecido.

7.1.2. Em caso de rescisao ou quando do término da vigéncia deste convénio, os
bens adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos deste

convenio deverao ser restituidos a Secretaria de Esporte, Recreacio e Lazer, sendo
remanejado o seu uso.

Clausula Oitava - Multas e Penalidades

8.1.1_. A .Clonvenente, ao deixar de cumprir qualquer das obrigacdes assumidas,
ficara sujeito as penalidades previstas no Capitulo IV, Secéo II, artigos 86, 87 e 88
da Lei Federal n® 8666/93 e suas alteragbes e artigo 23, § 3° do Decreto n°
11.642/2004,

8.1.2. Sera aplicada a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor deste Convénio,
quando a Convenente beneficiada:

a) Prestar informacoes inexatas;

b) Transferir ou ceder suas obrigacdoes no todo ou em parte a terceiros, sem
autorizacao prévia e por escrito do Municipio;

c) Produzir ou executar o projeto beneficiado em desacordo com as normas técnicas
ou especificaces constantes no Edital do Chamamento Pablico n® O 1/11 — SD, bem
como Plano de Trabalho, independentemente da obrigacdo de efetuar as correcoes
necessarias as suas expensas,;

d) Praticar, por agao ou omisséo, qualquer ato que, por imprudéncia, negligér}cia,
impericia, dolo ou ma f¢, venha a causar danos ao Municipio ou a terceiros,
independentemente da obrigacéo da Convenente em reparar 0s danos causados.

¢) Utilizar inadequadamente os valores transferidos. _

f) Nao efetuar os devidos repasses aos atletas, conforme previsao no plano de
trabalho;

g) Atrasos nao justificados no cumprimento das etapas ou fases progra_mad:els 3

h) Praticas atentatorias aos principios fundamentais da Administracao Pablica na

execucao do Convénio.

8.1.3. As multas poderdo ser reiteradas ¢ aplicadas em dobro sempre que se repetir
0 motivo;

8.1.4. Valores que eventualmente tenham que ser devolvidos.{a Concedente deverao
ser devolvidos no prazo de 30 (trinta) dias, do contrario sera instaurada ’_I‘omada de
Contas Especial, devendo, ainda ser incluida a responsabilidade do presidente e do
tesoureiro pela restituicao, caso a instituicao convenente néao tenha nenhum

patriménio;
8.1.5. Os responsaveis pelo presente Convénio ficam cientes que em caso de
necessidade de restituicao de valores ao erario publico, a mesma nao venha a ser

feita integralmente, a divida sera inscrita na divida ativa, além de tomadas as
providéncias civeis e criminais cabiveis.




Clausula Nona — Do Foro

9.1.1 Para dirimir duvidas e ajuizar qualquer acao decorrente deste Convénio, fica
eleito o foro da cidade de Guarulhos - SP. E por estarem assim justas e

convencionadas, os participes assinam o presente termo em quatro vias de igual
teor e forma.

Guarulhos, 16 de \n/\q (2 de2011.

il - . V4
Pl [cmesey) /Tt a

ROGERIO FRANCISCO MARQUES'

ASSOCIACAO DESPORTIVA CULTURAL ESTRELA DE GUARULHOS

Testemunha:
RG

Testemunha:
RG
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