GUARULHODS-%P

processo administrativo n® 53722/2010

TERMO DE CONVENIO n° 000328/2010/SD

Pelo presente Termo de Convénio, o Municipio de Guarulhos, pessoa juridica,
inscrita no CNPJ sob o n°® 46.319.000/0001-50, com sede & Av. Bom Clima, n° 91,
Bom Clima - Guarulhos — SP, também denominado CONCEDENTE, aqui
representado pelo Secretario Municipal de Esporte, Recreacgéo e Lazer Sr. Edivaldo

Moreira de Barros, RG n°® 17.849.390, CPF n° 054.982.848-61. autorizado na forma
do Decreto Municipal n. 21310/2001 ¢ a ASSOCIAGAO DESPORTIVA CULTURAL
ESTRELA DE GUARULHOS, CNPJ n° 03.641.732/0001-59, domiciliada & Rua

Segundo Sargento Fernando Fontes, n. 276 — Jardim Santa Mena, Guarulhos — SP.,
também denominada CONVENIADA, aqui representada por seu titular, Sr. Rogério
Francisco Marques, brasileiro, casado, professor de educacido fisica, RG n.
22.796.902-9 SSP/SP, CPF n° 127.636.278-11, celebram o presente CONVENIO que
sera regulado pelos termos e condi¢gdes estabelecidos nas suas clausulas, no Plano
de Trabalho propostos e aprovados, e ainda, pelas normas da CONCEDENTE, que
sdo consideradas, independente de transcricdo, parte integrante deste ajuste,
conforme segue:

Clausula Primeira - Do Objeto

1.1.1. O presente convénio tem por objeto promover e massificar a modalidade de
Atletismo realizando a 22 Corrida Internacional da Cidade de Guarulhos — 5 Km e 10
Km — Comemoragao do Aniversario de 450 anos do municipio.

1.1.2. O convénio sera produzido e executado conforme as condigdes estabelecidas
no plano de trabalho anexo.

Clausula Segunda — Das Obrigagoes

2.1. Da Concedente: _
2.1 Repassar a organizagéo conveniada 0s recursos de acordo com o

Termo de Convénio celebrado, respeitando o cronograma de desembolsﬂo e
plano de trabalho aprovados pela Secretaria Municipal de Esporte, Recreagao e

Lazer,

2.1.2. Designar um Coordenador Tecnico para cada uma das modalidades previstag.
no presente CONVENIO. responsavel para acompanhar o trabalho que sera
desenvolvido e estabelecer a relagdo entre a PREFEITURA e a organizacao
conveniada, juntamente com o responsavel designado nos termos do inciso lll, das

responsabilidades do Conveniado;

2.1.3. Designar, quando for o caso, profissionais de Educagéo Fisica para atuarem
em cada uma das modalidades previstas no presente CONVENIO;




2.1.4. Designar, quando for o caso, outros profissionais e/ou estagiarios para
atuarem em cada uma das modalidades previstas no presente CONVENIO:

2.1.5. Disponibilizar eventuais _equipamentos esportivos de que disponha, para
atendimento ao presente CONVENIO, de forma planejada e com pessoal de apoio
para a sua manutengao e limpeza;

2.1.6. Definir a programagéo de atividades, através de grade prépria que passara a
fazer parte integrante deste convénio, conforme plano de trabalho anexo;

2.1.7. .A Secretaria de Esporte, Recreacado e Lazer devera comunicar por escrito a
conveniada sobre toda e qualquer eventual modificagao e ou substituigdo dos
profissionais designados para realizar a atividade decorrente deste Convénio;

2.1.8. §o|icitar em qualquer momento relatdrios técnicos e ou financeiros que julgar
necessarios para o bom andamento do projeto;

2._1 .9. Acompanhar fiscalizar e auditar in loco a execu¢éo do Plano de Trabalho e de
Apllca(;?(? de Recursos, podendo sugerir e propor as providéncias consideradas
necessarias para a otimizacao da execugéo do Plano de Trabalho e da utilizagao dos
recursos,;

2.1.10. Solicitar parecer fisico, técnico e financeiro sempre que necessario a
conveniada,;

2.1.11. Emitir pareceres, comunicados e esclarecimentos ac Conveniado para o
bom andamento técnico, financeiro e quando necessario encaminhar ac setor juridico
municipal;

2.1.12. Encaminhar aos responsaveis, de direito, os casos omissos deste convenio;

2.1.13. Encaminhar parecer conclusivo ao TC até dia 31 de margo do exercicio
seguinte da execuc¢do do convénio,

2.2. Da Conveniada:

2.2. Apresentar relatério mensal prestagao de contas a Secretaria Municipal de
Esporte, Recreagdo e Lazer, onde devera constar:

a) informagdo sobre o andamento do evento e classificagao final, nas duas
instancias da prova (5 km e 10 km), incluidas no presente convénio;

b) relatério das inscrigdes dos atletas participantes; o
c) prestagéo de contas de todos os valores recebidos nos termos deste convéncio;

d) outras informagdes que a concedente julgar necessarias;,

2.2.1. Organizar e executar o plano de trabalho esportivo aprovadq pela Secretaria
de Esporte, Recreagdo e Lazer, sendo-lhe vedado introduzir modificagbes, sem o
concentimento prévio e por escrito do Departamento de Desporto Amador;

222, Corrigir, durante a organizagao e execugéo do plano de trabalho, todas as
falhas apontadas pela Concedente;,




2.2.3. Designar um responsavel para acompanhar ¢ trabalho que sera desenvolvido
pelos profissionais da Secretaria de Esporte, Recreagido e Lazer, e ou por ela
designados, com o objetive de estabelecer a relagéo entre a Secretaria de Esportes
e a conveniada, mantendo seus funcionarios em estrita observancia & legislagao
trabalhista, previdenciaria e sanitaria;

2.2.4 Firmar contrato com os téchicos que vierem a ser contratados, bem como, de
atleta amador com todos os atletas das modalidades que representar, assumindo
exclusiva e diretamente a si, isentando destarte e integralmente, a Concedente, de
guaisquer 6nus, munus e encargos, ainda que judiciais decorrentes de eventual
dissidio, individual ou coletivo, decorrente da alegagédo de natureza empregaticia, nos
termos estabelecidos no art. 3° da Consolidagdo das Leis do Trabalho e suas
posteriores alteragdes;

225, Incluir o nome e a logomarca da Cidade de Guarulhos em destaque, nos
uniformes de competicdo e treinamento e demais materiais de identificagdo das
equipes, conforme modelo de uniforme a ser apresentado pela Secretaria de Esporte,
Recreagao € Lazer de Guarulhos, bem como, incluir c nome de eventuais empresas
publicas efou privadas, visando o patrocinio das equipes. Ndo poderao ser incluidas
marcas de qualquer ordem nos uniformes e demais materiais de identificagdo das
equipes sem a devida anuéncia da Secretaria Municipal de Esporte, Recreagédo e
Lazer;

2.2.6. Executar, em conjunto com a Se¢ao de Massificagio Esportiva da Secretaria
Municipal de Esporte, Recreagcdo e Lazer, de plano de trabalho visando a
implantagdo de nucleos de massificagao esportiva na modalidade conveniada;

2.2.7. O Conveniado ndo poderd transferir a outrem as obrigages assumidas neste
Convénio;

2.2.8. Distribuir e disponibilizar os materiais para a divulgagio das agdes da
Secretaria de Esporte, Recreagao e Lazer para a comunidade local;

229 Respeitar o Art. 37 paragrafo 1° da Constituicdo Brasileira que

contempla o seguinte:
“A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas dos o6rgdos
plblicos devera ter carater informativo ou de orientagéo social, dela ndo podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizam a promogdo pessoal de

autoridades ou de servidores publicos”.
22.10. Havendo qualquer recomendagio exarada peio Tribunal de Contas, ou

outro 6rgao responsavel, visando sanar deficiéncia ou aperfeigoar mecanismos
de controle devera o Conveniado atender as recomendagdes no prazo

estipulado;

Clausula Terceira — Da vigéncia

3.1. A validade do presente convénio sera de 30 (trinta) dias, a contar da assinatura.

Clausula Quarta — Do Acompanhamento e Fiscalizagao




4.1.1. Sempre que considerar necessarioc ou julgar oportuno, o gestor podera
acompanhar fiscalizar e auditar in loco a execugdo do Plano de Trabalho e de
Aplicagdo de Recursos, podendo sugerir e propor as providéncias consideradas
necessarias para a otimizagao da execugao do Plano de Trabalho e da utilizagao dos
recursos transferidos;

Clausula Quinta — Dos recursos financeiros, realizagdo de despesas e
movimentagao bancaria.

5.1.1_. O repasse financeiro estabelecido no Plano de Trabalho sera feito até 0
dia 30 (trinta) de novembro de 2010, somente através de deposito bancario em
conta corrente aberta para o Convénio junto ao Banco do Brasil;

8.1.2. Os recursos financeiros a serem repassados ao conveniado totalizariao R$
1_70.41 6,00 (cento e setenta mil quatrocentos e dezesseis reais) para as despesas
dispostas no Plano de Trabalho, que serao liberados em uma Gnica parcela;

$.1.3. As despesas decorrentes do presente convénio correrao por conta da dotagao
orgamentaria n® 1410.2781100502.106.01.110000.335041 — Eventos e Atividades de
Competigéo Esportiva;

5.1.4. A utilizaggdo dos recursos transferidos devera ocorrer de acordo com o
estipulado no ajuste ou verba orgamentaria, dentro do prazo de vigéncia estiputado,
em congruéncia com o Plano de Trabalho, bem ¢como com o estipuiado nas normas e
principios existentes no sistema juridico nacional;

5.1.5. O Conveniado devera apresentar balango contendo a previsdo dos gastos,
bem como, o efetivamente executado;

5.1.6. A qualquer tempo a Secretaria Municipal de Esporte Recreagdo e Lazer,
através do Departamento de Esporte Amador - SD-1 e em acordo com o
Conveniado, podera ADITAR ao presente Convénio com um novo Plano <_je_ Trabalho,
que passara a ser parte integrante do mesmo, para todos os efeitos admlmstr_atwos e
legais, inclusive gquantc ao Plano de aplicagdo de recursos e investimentos

relacionados no item 5.1.2;
5.1.7. Nao serfo aceitas, notadamente, as despesas efetuadas:

| — com bens, obras, instala¢des, equipamentos, materiais, pr_odutﬂos efou servicos
considerados inadequados e/ou desnecessdrios para a realizacdo do Plano de
Trabalho e Cronograma de Desembolso;

{l — em proveito pessocal do participe pessoa fisica e/ou de Qirigentes e
colaboradores dos orgéos, entes e instituicdes parlicipes, como tambem de seus
auxiliares.

Il — com encargos trabalhistas, previdencidrios, tributérios, fiscais e comerciais nao
previstos neste ajuste, ato convocatério/edital de procedimento, plano de trabalho e
de aplicacdo de recursos e/ou em preceito legal;

IV - com qualquer ocupagdo efou contratagao de pes'soal_fora dos parametros e
finalidades definidos no ajuste, plano de trabalho e de aplicagao de recursos;




V — com taxas bancérias, multas, juros e correcao monetaria, inclusive as referentes
a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos.

VI - em que houver indicio ou ficar evidenciada a falta do atendimento pleno das
respecpvas obrigagbes fiscais, tributarias, previdenciarias, civis, comerciais,
trabalhistas e legais;

VI! — que evidenciem prét_icas que violem os principios e normas constitucionais,
assim como o ordenamento juridico nacional.

518. A conta bancaria em nome do beneficiado, vinculada acs recursos
transferidos, serd movimentada para pagamento das despesas previstas no agjuste
atraves de cheque nominal direto ao credor ou transferéncias eletrénicas
devidamente comprovadas;

2.1.9. A apresentagdo de extratos bancarios contendo a totalidade da

movimentacdo da Conta Corrente referente aos recursos transferidos & obrigatéria,
devendo os mesmos acompanhar a Prestagcio de Contas através do Relatério

Fingnc_:eiro. O Conveniado devera preferencialmente providenciar extratos bancarios
periodicamente (MENSALMENTE), evitando gastos adicionais, que correrdo por
conta, Unica e exclusivamente, do conveniado;

Clausula sexta — Da Prestag&o de Contas e Comprovagdo de Despesas

68.1.1. O Conveniado devera prestar contas, comprovando o bom e regular uso
do recurso, bem como os resultados alcangados mensalmente, em formulario
préprio fornecido pela Secretdria de Esporte, Recreagdo e Lazer no ato da
assinatura deste Convénio, contendo o Relatério Fisico e o Relatério Financeiro
das atividades realizadas, comprovando o cumprimento do ajustado e do Plano
de Trabalho e de Aplicacdo de Recursos, no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento do recurso financeiro;

6.1.2. O formulario devera ser encaminhado a Concedente, contendo todas as
informagdes técnicas referentes ao projeto e:

| - oficio de encaminhamento ao Secretario Municipal de Esporte Recreagao e
Lazer, (requerimento para prestagéo de contas),contendo:

a) o nome completo do conveniado conforme cadastro no CNPJ ou CPF;

b) o endereco completo do beneficiado (Rua/avenida, numero, conjunto, bairro,
cidade, estado, CEP, telefone, se houver e enderego eletrbnico);

c) o nome da pessoa para contato, telefone, se houver, e enderecgo eletrdnico,
quando existir;

d) a inscri¢io do beneficiado no CNPJ ou CPF;
e) os dados identificadores do ajuste, nimero do Termo de Convénio,

f) o valor total da verba transferida, numericamente e por extenso, em moeda
nacional;




g) a data e valor dos depdsitos bancarios, em moeda nacional, com a identificacao
do nimero da parcela, bem como o més e ano a que se refere a Prestacao de
Contas;

h) a assinatura do representante legal do conveniado, como também, o nome por
extenso e numero do CPF;

i) a assinatura do contador responsavel pela elaboragao da documentacéo para a
Prestacdo de Contas, como também o nome por extenso e o nimero do registro no
CRC;

Il - demonstrativo financeirc das receitas e despesas efetuadas:

Il — copias dos documentos que comprovem os valores, receitas e despesas, na
ordem rigorosa do demonstrativo das receitas e despesas;

IV - extrato bancario que comprove a movimentacio realizada desde o depdsito
inicial até o zeramento da conta, se a prestacao de contas for total, ou desde o saldo

da prestagao de contas anterior, demonstrando a movimentag&o realizada no periodo
a que se refere a prestagdo de contas, e o saldo bancario remanescente, quando se
tratar de prestagao de contas parcial;

V - comprovante da totalidade da movimentagdc da aplicacéo financeira dos
recursos;

VI — comprovantes de recolhimento dos saldos dos recursos ndo utilizados, para os
cofres publicos, quando couber,

VIl = cépia dos recolhimentos dos encargos trabalhistas e tributarios, gquando for o
€aso;

6.1.3. Os comprovantes de despesas sempre devem ser emitidos em nome d_o
Conveniado e ndo podem possuir data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia
do ajuste, salvo se devidamente justificado;

6.1.4. Serao aceitos como comprovantes de despesa:

| — as notas fiscais, os cupons fiscais e as notas fiscais de servigo (1° via) com:

a) o nome ou razo social do emitente, seu enderego e telefone, se houver, CNPJ
ou CPF, Inscrigac Estadual e Municipal, se couber;

b) o niumero do documento;

¢) a data de emisséo,

d) a descrigao detalhada da quantidade;

e) a identificagao do produto, material ou servigo;

f) o valor do produto, material ou servico e o detalhamento dos impostos e
contribuicdes gerados.




——

Il - 08 recibos d_o correio, como sedex, avisos de recebimento, avisos de
recebimento com verificagéo de contetdo e aviso de recebimento com mao prépria e

putro_s_, desde que possuam o nome do beneficiado ou contenham elementos que
identifiquem o beneficiado como remetente;

i - 0s bilhetes de passagens de 6nibus, navio, trem ou avido, acompanhados de
reiayérlo contendo o itinerario da viagem e comprovagac da participagic em evento
devidamente previsto no Plano de Trabalho:

IV - Recibos de prestagéo de servigos de auténomos quando previsto no contrato.

Clausula Sétima — Da denincia

7.1.1. Sera denunciado o presente Convénio independentemente de notificagdo

judicial ou extrajudicial. sem direito a indenizacdo de qualquer espécie ao
Conveniado, se este:

I.N&o cumprir quaisquer das obrigagbes assumidas neste Convénio;
Il. Demonstrar incapacidade, desaparelhamento, inidoneidade técnica ou ma fé;

[lLEm caso de dissolugéo, no caso de pessoa juridica;

IV.Receber comunicado de providéncias a serem sanadas e nao cumprir no prazo
de 30 (trinta) dias;

V.Utilizar inadequadamente os valores transferidos;

V). Nao efetuar os devidos repasses aos atletas conforme previsédo no plano de
trabalho;

7.12. Em caso de dendncia, os materiais eventualmente adquiridos com os
recursos advindos deste convénio deverdo ser restituidos a Secretaria Municipal de
Esporte, Recreagéo e Lazer sendo remanejado seu uso;

Clausula Oitava — Multas e Penalidades
8.1.1. O Conveniado, ao deixar de cumprir qualquer das obrigagbes assumidas,
ficara sujeito as penalidades previstas no Capitulo IV, Segao I, artigos 86, 87 e 88 da

Lei Federal n° 8666/93 e suas alteragdes e artigo 23, § 3° do Decreto n°® 11.642/2004.

8.1.2. Sera aplicada a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor deste Conveénio,
quando o Conveniado beneficiado:

a) Prestar informagdes inexatas;

b) Transferir ou ceder suas obrigagdes no tode ou em parte a terceiros, sem
autoriza¢ao prévia e por escrito do Municipio;

c) Produzir ou executar o projeto beneficiado em desacordo com as normas
técnicas ou especificagbes constantes no Edital do Chamamento Plblico 01/09




- 3D, bem como, Plano de Trabalho, independentemente da obrigagao de
efetuar as corregbes necessarias as suas expensas,

Q) Praticar, por agdo ou omiss&o, qualquer ato que, por imprudéncia, negligéncia,
Impericia, dolo ou ma fé venha a causar danos ao Municipio ou a terceiros,
independentemente da obrigagao do Conveniado em reparar os danos causados.

e) Utilizar inadequadamente os valores transferidos.

f) Nao efetuar os devidos repasses aos atletas conforme previsao no plano de
trabalho;

g) Atrasos ndo justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas;

h) Praticas atentatérias aos principios fundamentais da Administragao Publica na
execugio do Convénio.

8.1.3. As multas poderao ser reiteradas e aplicadas em dobro sempre que se repetir
0 motivo.

8.1.4. Valores que eventualmente tenham que ser devolvidos a Concedente deveréo
ser devolvidos no praze de 30 (trinta) dias, do contrario sera instaurada Tomada de
Contas Especial, devendo, ainda ser incluida a responsabilidade do presidente e do
tesoureiro pela restituicao, caso a instituigdo conveniada nao tenha nenhum

patriménio;

8.1.5. Os responsaveis pelo presente Convénio ficam cientes que em caso de
necessidade de restituigio de valores ao erdrio publico, a mesma n&o venha a ser
feita integralmente, a divida serd inscrita na divida ativa, além de tomadas as
providéncias civeis e criminais cabiveis.

Clausula Nona — Do Foro

g.1.1 Para dirimir dividas e ajuizar qualquer agdo decorrente deste Convénio, fica
eleito o foro da cidade de Guarulhos — SP.

E por estarem assim_justas e convencionadas, as partes assinam o presente termo
em quatro vias-dg’igual teor e farma.

Edivaldo Moreir
SECRETARI® DE
3 /ZM«:{(;? W/

Rog&rio Francisco Marques’ / Z
ASQSOCIACAO DESPORTIVA CULTURAL ESTRELA DE GUARULHOS
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RG
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