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EDITAL DE CONVOCACAO

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Ficam convocados os Senhores Associados titulares, nos termos do artige 19° do
Estatuto Social, para a Assembleia Geral Ordinaria, a realizar-se no dia 25 de
setembro de 2023, na sede do Instituto Estrela de Guarulhos, localizada na Avenida
Maués, 170 = Jardim Bom Clima = CEP: 07196-130 - Guarulhos - 580 Paulo, em
primeira convocacao as 19:00 horas e segunda uma hora apos, para votarem a

ordem do dia:

ITEM 1 - INCLUSAC DE FINALIDADE E OBJETIVOS ESPECIFICOS NO CAPITULO | - ARTIGO 2°;
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S8o Paulo, 25 de agosto de 2023.
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, INCLUSAO DE FINALIDADE E OBJETIVOS
:SPECIFICOS NOS CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE!FIBALIBADEIE
DURACAG - ARTIGO 2° DO ESTATUTO SOCIAL DO ESTRELA O GUARULHOS. /J
HELISTRL |

Acs vinle & cinco dias do més de setembro do ang da dois mil & vinte e frés, sito Avenida Maués, 170 - Jardim Bom
Clima - CEP: 07196-130 — Guarulhos — 5P, devidaments convocads. tendo como presidente Professor Hogernio
Francisco Margues para presidir tal assembleia e tendo como Secretanc Joe! Dias de Oliveira pare secretanar os
rabainos dests assembieia com a presenca dos seguintes associados Albertino A Ferreira, Alex M. Guimaries Aline
Aparacida de Olivesa, Ana Paula A Moreira. Ananda de Souze Alves Arete R Silvera, Arminda da Silva Santos
Elidisne 8 Franga, Elizebath Aparecida Margues Femanda de Olivewa Ferraira Fernanda Marinho B. F Garca
Flavia Beatriz da Silva, Gabriela dos Santes Alves Gabriela L. Costa, Ghikia Tiemy Araki Inars Aparecida de Souza
Ingrid da Silva Qliveira, Jakeline Guimardes, Joe! Dias de Oiveira, Joyoe de Silva Sousa, Ketely de Cliveira Rocha
Leticia Sartos Siva, Lidiane Lima de Olveira, Nalalia Rodngues da Concefgc, Robarto Ribesro de Oliveira, Robson
Santos Vielra, Rogdrio Francisco Marques, Thalita Spiranc B. Santos, Vilma 5. Cosla Moraira, Vitaria Guerra da Siiva
para vatar a seguinta ordem do dia

ITEM 1 — INCLUSAQ DE FINALIDADE E OBJETIVOS ESPECIFICOS DO CAPITULO | - DA
DENOMINACAD, NATUREZA, SEDE, FINALIDADE E DURACAQ - ARTIGO 2° - Com & palavra o Sr

Presidente. fala da necassidade da inclusdo no Estaids Socal do Institulo Estrela de Guarulhos do Capiluls |
- Da dencminagdo, Nalureza, Sede, Finglidade e Duracdo — Artigo 2° conforme sague

a) INCLUSAQ: NO ARTIGO 2° ONDE SE LE: A Instiusto Estrela de Guanilhos lam por finalidade de promaver a5
priticas e politicas sociais basicas de saude, cultura, egucacia |uventuda, desporio |azer, recreacio,
aasisténcia social mulher, voluntariado, idose, maio ambiente, sustentabiidade, desenvaivimenio aconamico
=aguranca alimentar e nutricional & para atingir seus fins @ chjetivos, bem como, scompanhar a realidade alual
das organizaches onde a rapidez & & velocdade das mudancas sliadas 8 evolugal tecnologica, a disperséo
geografica @ necessidade de inovagdo & modernizacao do ensing @ educagdo & uma constanie. a3t voltado
para o5 seguintes objetivos especificos 2. 1-Desenvalver, aplicar, custesr e divulgar estudos facnologiaz &
projetos destinados & defesa, preservacio, conservaclo @ restauracdc de ludo aguilo que for ligado a euliura
asportiva. meio ambiente e promogio do desenvolviments sustentdvel, 2 2-Desenvolver, aplicar, custear @
divulgar estudos, tecrologias @ projetos destinados & Educagio e ensino da cultura, sadde esportes & lazer em
geral. 2 3-Desenvolvar, aplicer e divilgar estudos, fecnologias e prajetos destinados a sade esporliva, masirar
os resuitados obfidos na defesa, protecio. dos esportistas & praticantes de esportes em geral; 2 4-Desanvolver
aplicar, cusiesr e divulgar pesquisas & tecnologias de ensina especalizado ou néo destinado & qualificacao o
requalificacio profissional com resultados, adequando-as a realdade nacional de forma a serem absoricas
pelas diversos segmentos da sociedade 2. 5-Treinar informar, Tormar, onentar & cesenvolver profissionzis ou
néc @ outras omenizacies capaclando parcefros. crisngas, jovens, adolescentes alunos am Qeral,
cidaddos, colaboradores. agentes comunitanos 8 quaisquer interessados, por Meio de geragao, adaplagao e
ransferéncis de conhecimentos, com padrio de exceléncis, podends para tanto, ser ministrados cursos,
samindnos, palesiras, congrassas, oficnas, reunides, debates, forum, conferdncia, simposio e ensinag em geral,

2 B=-Promover intercaémbic de coopersgio, com outras organizagbes da dinelto pdbhoo ou privedo nacionais @
mlernaciongis, que atendam 2os interesses plblicos, para & lroca de conhecimentos bem como o
desaenvolvimento de produtos cullurais, esportivos, ambrenials, educacionais, pedagogicos, fecnologicos @
capacilacio de pessoal, 2 T-Estabelecer e ou firmar entendimantos. tralativas, discusstes, carta de intengac
convBnios, parcenas no campe do assessoramento, capacifagla. consullona, pesquisa em geral, elsboragao e
sxecucho de politicas plbiicas, projetos e programas para Institecdes Publicas ou Privadas e Orgdos da
Adminstracio Poblica Direta ou Indirela na ambilc Fadaral Estadual @ Munscipal voltados & difusge da detesa

& protecdo da criange, jovem & adolescentes, cultura educaclo asporliva, esportes, lazer em geral e ao melo
ambiante, 2 8-Desenvolver, planejar custear. apoiar e aplicar conteddos de conhecmento & lecnoioge, |
podende para tanto buscar recurses nacessanos junto 8 outras Instiluigdes. Associagbes, Ongs Cooperativas,
pessnas juridicas de direito prvado e oultas, 08 quais serio aphcadas ao desanvcivimenio de politicas publicas
& suas pesquisas e projetos valtados as dreas, cullurais, esportivas & lazer, ambientais. sociais, educacionals |
& da crianca, jovem & adolescentas e pessca idosa 2 9-Corfeccionar, cuslear, adguirr, receber, repessar A
recursas e matenais didéticos, pedagogicos e tecnolbgicos necessanos & execusBo dos prowlos e programas
junto aos asscciados, conveniados, parcairos ou contralanies: 2 10-Desenvaiver, aplicar @ diviigar propostas,
fomento @ pesquisas do esporte em geral cultura fazer, meio ambiente, berm coma. o aperfeigcamenta e
infrodugAo de novas caracteristicas 4s & exstenles,
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2 11-Prestar servicos de consuliona junts 2o esporte amador e profissional en geral, em gestao da mais alta
gqualidede, nos mais varlados segmentos: 2 12-Criar, desenvolver, eplicar e W
gestinados a divuigacdo e onentagdo das profissbes regulamentadas ou nag. & BS (UE IEYEem
805 giunos da rede de ensino publica ou privada, oolerem melhores discernimanta @ condigbes de escoiha
profissional, para o mercado de trabalho junto ao espore e lazer, cullurs satde azporiva, tecnciogia, B mais
ambignte, 2 13-Adquirir no mercado nasonal ou intemacional, computadoras em geral, Impressoras,
perféricas, videcs, software (programas para computadores em geral) movels, maquinas & demais
aquipementos mecdnicos, eléiricos & eletrdnicas. INsuMos @ pecas de reposicao e supara fisico nacessarias a
exerucio das pesquisas, esiudos e prowetos juntc aos associados, conveniados Ou conlratanias, podendo
repasser, locar ou doar esse malerial, desde que ndo caractenze lucro: 2 14 — Divuigar e formacer o conleuds

de sed trabalha, com efatividade do sprendizada, interatividade e resultedos, atendendo amptamente & todas

as necessidades de apois pessosl. técnico & matesial, 2 15-Promaver, estimular, cuslear @ apoiar agdes,
esludos pescusas ¢ lrabalhos em defesa, protecic, conservagio, preservacao recuperacio aresisuracsio do
meic ambiente, do patriminic paisagistice & dos bens e valores esportvos e culturais, 2 16-Promover
incentivar, custear e apciar & divulgacio do patrménio natural, paisagistico, cullural e esportive; 2.17-Editar
custesr, apoiar & incentivar a publicagdo de revistas, informatives jomais, sudicvisuals, vidaos DVDr's, midia
digital ou qualguer outra forma de publicasio sobre assuntos relativos ao esporte em geral, cultura, lacnolcgia
maio ambiente tudo ro dmbits do ensino & educacio, 2 168-Realzar, incantivar @ custaar pesquisas do cardter
cientific ou ndc sobre defesa, proteclo. preservacso, conservagho e restauracio Uso & mangjo sustentival
dos recursos neturans. inchundo fauna, flors, agua, solo e ar, 2 19-Estimuler, cobrar e propor, madidas e axigr
das suloridades federais, estaduais & municipass, Instiuighes pubiicas e privadss, pesscas fisicas @ juridicas, a
adogdo de medidas prabcas que visem 3 defesa prolecdo, proservegao, CONBETVaCAD, recuparacio a
restalregBo do patriménio histdrico cultural, esportive @ de meio ambiente; 2.20-Criar, desanvolver, realizar,
custear & divuigar pesguisas e astudos realizados no pals 8 no exlerior, referentas 3 defaza
prolecio, preservagio, consarvaclo, recuperagdo, de arsas de praticas esportivas, fals como campos de
futeboi, quadras de futsal, basquetebol voledpol, beisebol pracas e pasgques e estadios em geral, & demals
dreas verdes 2 21-Desenvolver criar, estmular, pafrocinar, promover @ cusiear cursos, seminanos, dias de
campo, palesiras, foruns oficinas, debates e outras formas de ensing @ educagao, bem como esportiva e
sultural, junto &8s comumidades, escolas, empresas, sindicatos, universidades. faculdades, orgdos publicos ou
aufras organizegdes da socedade cvil nacional e infernacional, para criar uma consciéncia de defesa protecao,
praservacio conservacdo, recuperacio dos locais de praticas esportivas, de recreadas @ lazer mao ambanta)

2 22-Desenvolver crigr, custesr, oromever. apolar @ estimular projetos @ programas, bem como ehvidades
esportivas @ lazer, recreativas culturais, sa(de e educacionais, fomentando a cooperagao, uniso e
sobdariedace entra as pessoas, neentvando o desenvolvimento comuniano asportive, cuflural 8 meic ambiente
ragicnal 2 23-Dasenvolver, criar, custear promover, fomeniar, apoer @ eshimuiar esludos de stividades
cullurgis, esportivas, . |azer e oo meio ambients; 224-Fazer uso dos meios extraudiciais e
judicials. pramovenda agbes em geral Inclusive com agbes de diredo dhisos e coletivos. em favor dos
assocados ou ndo, previstos na legislacdo brasileira e intermacional para responsabilizar agministrative, chil

ou penalmenie todo aguele que atantar ou causar dano 803 locals de praticas esporlivas, oJ atividades fisicas,

e de melo ambiente; 2 25-Diviigar e dfundir informagbes relativas & defesa prolecio. preservecso
saonsarvachn, recuperacdn, restaurasie, reciclagem seleliva @ manejo susientavel dos recursos naluress e oo
meio ambiente, ligadas ao esports em geral, alravés de estudos & pesquises por meio de cartazes, cands,
publicagies, prospectos, informativos, [omais, calencarios, audiovisuais, revislas, carlilras, manuaia, folhetes,
slidas fiimes, Intermel, & outros meios de dvulgacho; 2 26-Publicer perodicamente informagbes & noticias
impressas @ em melo eletronico atravas da Inlemetl ou outros meios oe divuigagio a oo agulo gue estiver
relacionado ao esporie em geral, culiura teenologla & ao meio ambients; 2 27-Reakzar a paticpar em
congressos, confaréncies, seminaros, frum, oficinas, cursos palesiras, dias de campo, caminhadas, visitas,
reunides, campanhas & exposigies, sobre a delesa, protegdo, preservacdo, coOnServasdo, recupsracac,
restauracdo em fudo aquilo gue se referenciar ao esporte e lazer em geral, cullura & meio ambiente, 2 28
Realizar atividades prilicas e de campo, relativas a cullura, espories em geral & meio ambiente, 2 25-Realizer
in‘ercambios & parcefias com organizacies culluras, espone & meio ambiente naconais bu INEMBNIONES, \
2 A0-Reaiizar parcenas & intercambios com poderes plblicos federals. estaduais. municipals e instituicdes ou {I
empresas privadas, visando sicangar s objativos desle astatuto; 2 31-Criar, desanvalver, rganizar @ maniar Lﬁj.l !
hinliotaca sobre assuntos cuiturais. de esparte & melo amiiente. 2 32-Filiar-se a redes e enbdades congéneras, — |
a nival regional, municipal, esiadual, nacional ou memaconal voltadss & culturs, =sporte em goral @ meio W
ambierta 2 33-Promover ou participar em encontros, estudos ou reunides cientificas, voltadas a sacde humana |

& ssportiva & melo ambiente no pais ou no extenor, 2 34-Realizar vistorias, inspagdes, fiscalizagbes para
slgboracio de estudos @ pesquisas. relalonios, leudos téonicos. estudos cientificos ou nac, com a hinalidade 4o k
astimular, formentar, criar habitos nas pessoas com vistas a construir programas esportivos, cullurais & de meio
ambienis. axigindo providéncias dos orglos competentes, federals, estaduais & municipals, 2.25-Realizar
vistorias, inspegtes, fiscalizagdes para elaboragdo de estudos & pesquisas, relatonos, lBudos 1BCHcos ou
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programas de lomento as praticas esporlvas, saude, cullura & ma
nspecies fiscalizagbes para elaboracio de estudos e pesquisas, relgt
crantificas, cam a finalidade de estimular, fomentar, criar haoitos nas r
& projetos de esporte. culiura. meio ambiente; 2.37-Adotar de todas as demans acdes e atividades nacassdr|as
& consecucan dos objetives orewvistos neste estatuto 2 38-Desenvolver, publicar, estimular. realzar, cridr,
planejer. programar, custear, estudos & pasquisas, ou medidas, no campo da saude publica esporiva @
ambiertal, em especial aos dancs causados as pessoas em geral 2.35-Desenvoiver, publicar, estmutar,
reglizar, criar, plansjar, programear, custear, astudos pesquisas @ medidas, no campo da ssude publica
gsportiva & de meio ambiente, de crisnga, jovem e adolescente; 2 40-Criar, divulgar, estimular, fomentar,
promaover, desanvolver, difundir, politicas publicas, projetos e programas, de ensing a educagio, voltacos aos
esportisias amadores & profissionais, acs praticanies de lazer em garal, aos idosos, Snangas, [ovens &
Boclescente;, INCLUSAQ POR NOVA REDACAQ: ARTIGO 2°: O Institulo Estrela de Gusrulhos tem par
finalidade de promover 85 praticas e politicas sociais basicas de saude, cullura, aducasdo, juveniudes, gesporio
agudtico, desporic terrestre, desports olimosco, desporo paraciimplco, desporto farmal, despono ndo formal,
desporio adaptado, desporio educscional, desporio egucacional, desporto de padicipagio. desporto de
rendimenta 2 desgarte formacdo esportiva, lazer, recreagdo, assisténcla social mulher, voluntanado, 1dosg
maio ambiente, sustentabdidade, desenvabvmento econdmice, seguranca almentar & nutncional  para stingsr
saus fins & chietives, bem como, acompanhar & realidade atual das organizagbes, onda a rapidez @ a veloridacs
das mudangas aiiadas & evoluglo tecnoibgica, & dispersSo geografica a necessidade de inovacaa s
modermnizagie do ensino & educagio & uma constante, esta voltade para os seguintas objelivos especificos
2 1-Desenvaiver, aplicar, custear & divuigar estudos tecnologias e projelos destrados & defesa, preservagac,
conservacdo e restauracdo ge tudo aguilc qus for lgado a cultura esportiva, melo ambilentd & promogac do
desenvalvimeno sustentdvel 2. 2-Desanvolver, aplicar, custesr e divulger estudos, tecnologias e proetas
deslinados & Educacdo e ensine da cultura, saude, esportes e lazer em geral 2 3-Desanvolver, aplicar &
divulgar estudos, tecnologias e projetos destinados a sadde esportiva, mostrar os resullados cbiidos na defesa,
proteco, dos esportistas @ prabcantes de esportes em geral, 2 4-Desenvolver, aplicar custear @ divuigar
pEsSgUisas & tecnalogias de ensino especializado ou nao destinado a gualficagao & requalificacac profissions
com resultados, adequando-as a realidade nacional de forma a serem absorvidas pelos diversos segmentos da
saciedade: 2 5-Trenar. informar, formar, orientar & desenvolver profissionais ou no & oulras organizagdes,
capaciando parceiros, crancas, jovens, adolescentes alunos em gersl cidad3os, colabaradores, agentes
comunitérios e quaisguar interessados, por meio de geracdo, adaptacio & ransferéncia ce connacimentos,
som padrio de excelénaia, podendo para tanto, ser ministrados cursos, seminancs, palestras, congrassos
aficinas. reunites, debates, farum, conferéncia, simpdsio e ensine am geral, 2 6-Promover intercAmbio de
sooperacio. com ouires organizagdes de direito pdblico ou privado nacionais e internmacionals, que atandam
aoe interesses publicos, para a troca de conhecimentas bem coma o desenvalvimenio de pradutoes cullurais,
separtivos, ambientais, educaconais, pedagigicos. tecnoldgicos e capactagho de pessos!, 2 T-Estabelacer e
ou firmar entendimentos, tratativas, discussfes, carta de intengdo, CONVENios parcerias no campo do
asssssoraments, cepactagdo, consulloria, pesguiss em geral, elaboragdo e execugdo de poiiticas publicas,
projetos @ programas para Insttuigtes Pdblicas ou Privadas e Orgios da Acminisirecio Pubhca Direta ou
indirata no Amoite Federal Esiadual & Municpal vallados a difusdo da defesa e protegio da cnange, jovem &
adolescartes, cultura, educagdo esportiva, esportes. lazer em geral @ a0 meic ambiente; 2 B—Deservalvar,
planejar, custear, apoiar @ aplcar confaucos de conhecimento a tecnologia, podendo para tanto buscar recurscs
necessanos junio @ oulres Instituigies Associacles Ongs, Cooperabvas, pessoas juridicas de dirsdo privado
& cufras, of guass serfo aplicados ao desenvolvimento de politipas pubhcas, e suas pesquisas e projetos
voltados as dreas, cutturais, esportivas e lazer, ambientais, sociss, educacionais & 48 cnanga, jovam e
adolescentes e pessoa idosa. 2 9-Corfeccionar, custear adguinr recebor, repassar recUrsos & materals
didaticos, pedagogicos e tecnalogicos necessdrios & execucio dos projelos © programas junto 2cs assocados
conveniados parceiros cu confratantes. 2 {0-Desenvolver, aplicar & divulgar proposlas, fomenta e pesquisas
do esporte em geral, cullura, iszer, meic amblente, bem como, ¢ aperfaigoamento @ NIrcdugEs de novas
caracieristicas s jd exslentes: 2.11-Prastar servigos de consullona junio 8o espons amacos 8 profissional em
geral am gestdo da mais ahs gualidade, nos mais variados segmentos, 2.12-Criar, desenvolver, aplicar &
divulgar projetos e programss destinados & divalgaclo e orientagao das prafissbes regulamentadas ou nao,
através de atividades que levem asos alunos da rede de ensino piblica ou privada obterem melhores
discarnimento @ condighes de escolha prafissional, para o mercado de trabalho unto ao esporte & lezer, cultura,
salide ssportva, iecnologia, & meie ambiente, 213-Adguinr no mercado nacional ou Ntermacional,
computacores em geral impressoras, penféncos  videos software (programas para computadores em
geral) mévels, maguinas e demais equpamentos mecanicas, eléiricos & slelrdnicos. INSUMos @ PegRs os
reposicEo e supore fisico necessénas 4 execucdo das pesquisas, estudos e projetos |unto 808 associados,
conveniados ou contratanies, podenda rapassar, locar ou doar esse matenal, desde gue ndo caractenize fuoro;
214 — Divulgar e lornecer o conteddo de seu tabalhe, com efetividade do aprendizado, interatividede e
resultados, atencendo smplamente a todas as necessidades de apoio pessoal, técnica & materal,
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2 15-Promover, estmular, custear e apoar agdes, estudos, pa&q&m; ﬁfqlﬂl'mﬂ E!Tj fasa
protecio conservacSo, prasarvacan, recuperagac e rasiauragao do me 2, AR Ra f:nnn::u pausag ShC
& dos bens & velores asportivas e cullurais. 2 16-Promaver, ncenfvar, cusies =ik
patrimania nature!, paisagisico, cultural @ esportive, 2.17-Editar, custear apoar @ incentivar & publi n::.au;:én e
revistas, imformativos, jornals, audicvisuans, videos, DVD's, midia digital cu qualguer oulre forme de publicacio
sobre assunios relativos ao esporte am geral cultura, tecnologia, meio ambiente tude no ambito do ensino &
aducacdn. 2 18-Realizar, mnoentivar @ custear pesquisas de cardter cenlifico ou ndo socbre cefesa
protegdo. preservagdo, consenvacdo & restauracda uso & manajo sustentavel dos recursos naturais, incluindo
fauna, fiora égus, solo & ar, 2 19-Estimular, cobrar & propor. madidas @ exigr das autoridades federais
estaduais @ municipais, insttuigdes publicas & privadas pessoas fisicas @ juridicas, a adogao de medidas
praticas que visem a defesa, pratecdo, preservacdo, consorvacio, recuperacio @ reslauragio cto patnmbnio
histarico cultural esportive & de meio ambiente; 2 20-Criar, deservolver, reakzar, custear @ divulgar pesguisas
e estudos realizados no pais e no exenor, referentes 4 defesa prolegio preservagdc, conservagdo
recupéragio, ge areas de praticas esporivas, tais como campos de futebol guadras de fulsal, basquetabol
voleipol beisebol, pracas & pargues e astadios em geral, @ demais areas verdes 2 21-Desenvoiver, crar
eslimutar, patrocmar, promover e custear cursas, seminarios. dias dé campo, palestras, foruns oficinas, debates
@ oulras formas de ensino e educacdo, bem como esportiva e cultural, junio As comunidades, escolas,
empresas, sindicatos universidades, faculdadges, trg@os publicos ou outras organizaches da socedade civil
nacional e intermacional, pere criar uma consciéncia de defesa prolegdo, presedvagdo, conservagdo
racuparacio dos locais de pratcas esporfvas, de recreagdo e lazer men ambienta, 2 22-Desanvolvar, criar
custear, promover, apoigr & eshimuler projetos & programas, bem como allvidades asportivas a |azer
recreativas, culturais, sedde e educecionas. fomentando g cooperagie, unilia & solidanedade enire as pesscas,
incantivando o desenvolvimentio comunitario esportivo, cultural & meio ambiente regional, 2 23-Desenvolver
criar, custear, promover, fomentar, apoiar @ estimular estudos de atividades culturais, esportivas, |azer e de
mais ambiente, 2 24-Fazer uso dos meios extrajudicisis g judiciais, promovends agdas em geral nclusmwe com
actes do direily difusos e coletivos, em favor dos @sscoiados ou nao, previsios na legislacao braslers 2
imermacional para responsabiizar edministrativa; civil, ou pergimente tods aquele gue atenlar ou causar cano
aos locais de praticas esporlivas, ou atividades fisicas, & de meio ambiente; 2 25-Divuigar & aifundir
informagdes relativas & defesa, protegdo, preservaglo, consaryegdo, racuperacio, restauragdo, reciclagem
soteliva & maneis susteniavel Jos recurscs nafureds & do meio ambiente, ligadas ao esponie em geral, slraves
de estudos @ pesquisas por meio de carlazes, paindéis publicagbes, praspecios informativos, jornais
calenddrics, audiovisuais, revistas, canilhas, manuais, folhetos, shdes, filmes, Intemst, & oulres meios ds
diviigachn, 2 26-Publicar pericdicamenta informaghes @ noticias impressas e am meio eletrnico atraves oa
Intermet ou cutros maios de divuigacds a udo aguifo-gue estiver relacionado a0 esporte em geral, culiura,
tecriclogla g oas mao ambiente, 2 27-Realizar 8 parlicipar 8m congressos, conferéncias, seminariod, forem
oficinas, cursos, patestras, dias de campo, caminhadas, visitas, reunides, campanhas g exposicies, socbre a
defess, protecio, presarvaido, conservasdo, recuperacao, restauragdo em Wwdo aquilo que se referencier o
asporte e lazer am geral, cullura @ mew ambenie; 2 26-Realizar alividades pralicas e de campo, relelivas a
cullura, esportes am geral e malo ambante, 2 28-Raslizar inlercambios e parcenas com ofganizagdes culturais,
gsporia & maws ambiente nacionais cu inlernacionais. 2 30-Realizar parcenas e intercambics com poderas
publicos fedarais, estaduais, mdnicipals @ instiluigbes ou ampresas privadas visando alcancar os objetivos
deste astaiuto; 2 31-Cnar, dasanvobear, organizar e manter bibhoteca sobre assuntos culiurais, de esporte @
maic ambienta, 2. 32—Filiar-se a redes g enlidades congéneras, a nivel regional, municipal, estadusl, macional
ou inemacienal voltadas a cullurd, esporle am geral @ melo agbiente- 2 33-Promover ou paricipar em
encontros esiudos ou reunides cenlificas, voliadas a zalde humana & ssportiva e meio ambienle no pais ou
no extarion 2 34-Realzar vistoras, nspacdes [liscalzacdes para elaboragic de estudos e pesquisas
relatdnos, laudos tecnicos, esludos cientiicos ou ndo, com a finalidade de estimular, fomentar, cnar habilos nas
PESS08S com visias 8 consirur programas esportives. culturais a de meio ambienta, exigindo providdnoias dos
orgdos compatentas, faderais, estaduais @ municipals, 2 35-Realizar vistoras, inspegtes fiscalizaghes para
elaboracio de asiudos @ pesquisas, refafonos, lBudos técnicos ou estudos centificos, com a finalidade de
estimular, fomentar, cfiar habilos nas pessoas com vislas a construsr programas de fomenio as praticas
esporivas, saude, culiura & meio ambiente; 2 36-—Realizar visledas, inspegies fiscaiizactes para elabaracdo

de estudos e pesguisas, relatdnos, [Budos lbenicod ou astudes centificos, com a finalidege de estimular, |

fomeanter, crigr habilos nas pessoas com vistas a construr programas e projetos de esporte, cultura, meio
amoienta 2 37-Adotar de todas as demais agdes e atividades necessanas a consacugdo dos chpivos
previsios nesie estatuto; 7 38-Desenvalver publicer astimular, realizar, crar, planejar programar, custear
estudos 8 pasquisas, ou medidas, no campo da saude publica esportiva & ambiental, em especial acs danas
cAusados a5 pessoes em gerel 2.38-Desenvolver. publicar, estimular, reahizar, onar, planejar, programar
cusiear, estudos, pesguisas g medidas, no campo da saude publica esporiiva e de meno ambienie, da cnanga
jovem & goolescente; 2 40-Cnar, divulgar, estimular, fomenter, promover, deservolver, diundr, pohbcas
publluaa. projetos & programas, de ensino e educagdo, voliados sos esporlistas amadores & profissionais, aos
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praticenias de lazer am geral, aos -rﬁ:\gq Asncas, jovens e adolescente;, 247 — Capitagdo. preparar e
acompanhar as pessoas com deficiéncia fisica na prética esportives parsolimpicas e adapladas gue venham a
ser desanvolvidas com paricipacie a nivel municipal, regional e intemacional. 2 42 — Desanvolvimento de
atividade fisica para pessoas com deficiéncia fisica coma instrumento de inclusSe socal, 2.43 - Participagao
am evenios de iniciativa publica ou priveda que vizem a valorizagho de atletas com dafisidncia fisica na
sociedade; 2 44 — Proporcionar, dentro de suas possibilidades, adaptagbes trenamentos. compeliches e
oferecer as pessoas com deficiéncia fisica, & inclusio no espone para melhor gualidade de vida através do
esporte paraclimeicos ou adaptados; 2 45 — Desenvolver pralicas desportivas formais @ nao farmais, mantenda
pare tanto, instalacbes apropriadas, especiaiments em modatidades olimpicas, paraolimpicas ou adaplados
visando, ainda, & formacdo de atleias. 2 46 - Prestar, orlentar e organizar 25 praticas desportivas paraolimgicas
g @daptadas para pesscas com deficiénoia fisica em eventos esporives, culturais & educacionals, 247 -
Incentvar e oriar programas de lazer. esportes, cullura e abvidades fisicas. que proporoicnem a malhoria ce

quelidade de wida para pessocas com deficiéncia fisica, estimulande a parficipagao destes na comunidade,
pravanindo & exclusao & [solamento social & familiar

Finalizenda as explicactes a fodos do motiva das inciusbes a todos e apos 8 devids distibuiclo, a Assembleia entrou
em deiiberacio por uma hora, tempe este requerido pelos presentes pere debsle e estudes culdadosc das mudangas
sugaridas. Decomido o tempo soliclada, onde se deu o debate de item por ilem da minula proposta. restou aprovar

por unanimidade sem objecdo as alteragbes em pauta, sendo parle insepardvel desta, ficando dests forma alterado
oS #rigos os artigos agqui apresentados

Nada mais hauende.g tratar, foi encerrada a Agsembleia Eu, secretana dos irabalhos lavrel a presenta 2la qus fon
assnada por mirﬁlu gpﬁﬁla da ndo copia come fiel & valiogo para lodos o8 efeitos dirado.
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Iﬁ.HTE‘Eg 1% O Institute Estrela de Guanihos, cujo o nomea fantasia & Estrela de Guandhos, associagao ovil de diresto
privado, sem fins econdmicos ou lucratives, fundada em 15 de oulubro de 1899, inscrta no CMPJ sob o°
04 641, 732/0001-55 tem como matriz, sede e forg 8 cidade de Guaruhos - SP, locatizada na Avenida Maugs, 170 -
Bairro Jardim Bom Clima, Guaruthos = SP - CEP- 07196-130, doravante denominada MATRIZ, sendo indeterminado
¢ fempo da sus duragso

PARAGRAFO 1% O Instituto Estrela de Guarulhos tem fillal na cidede de 530 Paulo - 5P, sito Rua Guitherms
Valencia sin® — Lote 5t - Conpunio Habitacional José Bonifacs - laguers Il — CEP DB253-280, doravante
genominada FILIAL

BARTIGO 2% O Instituto Estrela de Guaruthos lem por finalidade de promover as praticas & polibcas socas basicas de
saude, cultura aducacdo, juventude, desporto agualico, desporto temestre, desporls climpico, desporio peraclimpico,
desporia formal, desporto ndo formal, desporto adaptado, desponio egucacional, daspono aducacionsl, desporio de
saricipacdo, desporto de rendimento e desporto formacao esportiva. lazer, recreacdo, assistincia soctal. mulher
voiuntariade, idosa, meio ambiente, sustentabilidade, deservolvimento econdmice. Ssguranga alimentar e nutricignal e
pars stingr ssus fing @ obyelivos. bem como. acompanhar 3 realidace stual das arganizacies, onde & rapidez 2 3
velocidade das mudancas afiadas & evolugho tecnoldgica, & dispersdo pesgrafica, a necessigade de Inovegsa e
modermizagio do ensine @ educagic & uma constanle, @314 voltado para 0s seguintes ohelivos especificos

7 1-Desenvolver. aglicar, custear e divulgar estudos, tecnologas & projetos destnados a defess, presenvacic
conservacao e restauragio de tudo aowlo gue for ligado a cultura esportiva, meio ambiente & promogac do
gesanvalvimanto sustentivel

7 2—Desenvolver, aplicer, custear & dwvulgar estudos, tacnologias & projelos destnados a Educagho e ensino oa
cultura, sadde, esportes e lazer am garal

2 A_Desenvolver, aplicar e dwulgar estudos, tecnologias e projelos destinados a sadde esportiva. moslfar os
rezultados obfidos na defesa, profecio dos esportistas & praticantes de esporas em geral;

2 4-Desenvolver, aplicar, custear & dvulgsr pesquisas & lecnologas de ensino especializado ou ndo deslinads 4
qualificacio e requatificaclo profissional com resultados, adequanco-as a realidade nacional de forma a seram
absorvidas pelos diversas segmentos da sociedade;

2 5-Treinar, informar, formar, onentar & cesenvalver profissionals ou n&o & outres arganizagdes, capaclando
parceiros, criangas, jovens, adolescentes, alunos em geral, cdaddos, colaboradores, agentas comunitanios e
quaisquer interessados, por meip de geragdo, adaplacio e lransferéncia de conhecimentos, com padrao de
exceléncia, podendo para tanto, ser minisirados cursos, semindnios, palestras, congresscs, oficinas, reunides
debates, farum conferdéncia simpdsio & ensing em geral,

2 B=Promover mtarcambio de cooperacio, com quiras organizactes de direilo publico ou prvado nacionalg o
intermacionas, que atendam aos interesses pablicos, para a troca de conhecmentos bem como o dagsanvolvimeanta
de produtos culiurais, esportivos, ambientais, educacionsis. pedagogicos. tecnoldgicos & capacitagin de pessoal,

2 T-Estabelacer & ou firmar entendimentos, tratativas, dscusstes, carla de intengdo, convén|os, parceras no camaod
do sssessoraments, capacitacdo, consullons, pesguisa em geral. elaboraglo & execucdo de polificas publicas,
projstos & programas para Instituighes Publicas ou Privadas e Orgacs da Administragio Publica Dirata ou Indrets
no Ambito Feceral, Estadual & Municipa! voitados & difusSo da defesa e protecdo da cnanga, jovem @ adolescentes,
cultura, educagao asportiva, esportes, lazer em garal & an mealo ambients;

2 B-Desenvolver, planear, cusiesr. apaiar e aplicar conteddos de conhecimenio & tecnalogia. podendo para 1anio
bUSCAr recuUrsos NBCESSanes junto a oulras Instiluigdes, Assocegies, Ongs, Cooperativas, pessoas juridicss de
direito privade & oulras. o9 quals serfo aplicados ao desenvolvimenio de politcas publicas, & suas pesgusas @
projetos veltados as dress, culturais, esportivas e lazer, ambientais, socisis. educacionals @ da crianga, [ovam e
adoiascentas & pess0a idosa.

2 8-Confeccionar, custesr, adquinr. receber, repassar recurses @ matenass didaticos, pedagog:cos € tecnoingicos
necassdnion 4 execioio dos projgios a programas junlo S0 F5E0CR00S, CONVernatos, Jarceiros ou conratanies

7 10-Deservolves. aplicar & divulgar propostas, fomento @ pasquisas do esparte em geral, cultura, fazer Mo
gmbiante, bam como. o aperfeigoamento & mirpdugdo de novas caracteristicas as & existentes,

2 11-Prestar servigos de consuttoria junte so esporte amador e profissional em geral, am gestdo da mais alls
qualidade, NDS Maks Yanados 2egmantos
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2 12-Criar, desenvolver, splicar e divulgar projetos & programas destingdos “ﬂﬁugzﬁﬂ a‘rnnan a Has
profisstes regulamertagas ou ndo, através da atividades gue levem aos glunos r de ensino pdblical ou
privada, obleram melhoras discermimeants e condigbes de escolha profissiongl, para o mmﬁﬂﬁmalnn juritg ao
esporie d lazer, cullura, saldde espofiva, lecnologia; & mely ambients:

213-Adquirir no mercado nacional ou internacional, computadores am gersl, impressaras,  periféncos,
videos. software {programas para computadores am geral] movelz maguinas & demals aquipameantos macancos
alélricos @ eletrdnicos, Insumos e pegas de reposicac @ supors fision nacessénss a execucdo das pesguisas,
estudos @ projelos junlo aos assocados, conveniados ou confraiantes, podendo repassar, locar ou doar esse
matarial, desde gus NEd caracternize luom

214 = Divulgar & formecer o contedds de seu frabalho, comefelividade do aprendizads, interativicade e resuliados,
atendende amplamente & lodas as necessidades da apoio pessoal, 1&cnico & matenal;

215-Promover, estimular, custear e apiar agbes, estudos pesguisas @ frabalhos em  odefasa
profecao, CONSETVACAD, (resarvacio, recuperacio @ restauracio do melo ambiente. do patnmanio paisagisbco 8
dos bens e valores esporivos e culturais;

£ 16-Promover, iNceniivar. cusiear e epaiar @ divulgecso do patnménio natural, paisagistics, cultural & esportiva;

£ 17-Editar, custear, apalar g incentivar a publicagao da revistas, informativas, jornais, audiovisuas, videos DVD's
midia digital ou gualquer gutra forma de publcagio sobra assunios relatives ao esporte em geral, cullura, lecrologe.
maio aments ludo no dmbito do ensino & educacio;

2. 18-Realizar, incentivar e custear pasquisas oe carater cientifico ou ndo sobre defesa, protegio, preservagio
conservacao & restauracdo uso @ manajo sustantavel dos recursos natursis. incluinda fauna, flore, agua. solo e ar

2 15-Estimular, cobrar @ propor, madidas & exge das aulondaces federsis estadusis e mumcipais; institighes
publicas a privadas, pessoas ((sicas e juridicas, 8 adogao de medidas praticas que visam & defesa, protecio,
preservacio conservagdo, fecuperacdo e restauracio do petriménic historico culfural, esportivo B da meio
ambiante;

2 20-Criar, desenvolver realizar custear @ divulpar pesquisas e esludos realizados no pais & no exterior, referentes
& defesa, protegfa. preservacdo, conservacio recuperacdo de dreas de praticas esportivas, 1@is cOMo campos oo
futebol quadras de fulsal, basquetabol voleibol beisebol pragas & pargues & estadios em geral, @ demals dreas
verdes:

2 21 -Desenvolver, criar, aslimular. palrocinar, promover e custear cursos, semindrios. dias de campo, palesiras,
faruns, oficinas. debates @ outras formas de ensing @ aducacdo, bem como esportiva @ cultural, junlo 4=
comunidades, escolas, empresas sindicatos, universidades, faculdades, drgdos publicos ou outras organizagdes
da sociedade civil nacional @ Intermacional para ofiar uma consciéncia de defess protegdo, presarvacio
CONServacan, recuperacan, dos locais de pratoas esportivas. de recreagdo e larer meio ambients,

2 Z2-Desenvolvar, criar, cusiear, promover, apolar @ estimular projelos e programas, bem como atividades
esportivas & lazer, recreativas, cullurais. salde e aducacionais, fomentando & cooperagdo, unifo e solidariedada
enfre as pessoas. incentivands o desanvolvimento comunitano espartive, cultural & maio ambiente regional,

2 25-Desenvolver, criar. custear, promover. fomentar, apoiar & estimular estudos de afividades oulturais, esportivas,
lazer gode meio amblante;

£ #4-Fezer usa dos meios exirajudicials @ judicas. promavendo acdes em geral nclusive com agdes de diraito
difusas e coletvos, am favor dos associados ou ndo, previzlos na legiglagdo brazileira e intarhscionsl pars
responsabibizar agministrativa. oivil, ou penalmente todo aquels gque alentar ou causar dang aos lacais de praticas
esporiivas, ou alividades fisices, & de meic ambients;

2 25-Divulgar & diundir informagdes relativas & defess, protecio, preservacfo, conservagdo, recuperacdo,
raslguragao reciclagam seietiva @ manen sustentavel 0os recursos nalurais e do maeio ambente ligadas ao esporie

em geral, atraves de esludocs & pEsSqQUISas por Meio do carazes, panéls, publicagbes, prospectos, informativos. 1
jornas, calendarios, audiovisuais, revistas, canilnags, manuais, fofhatos, shdes. filmes, Internat. & outros meios ds 7|
divulgacao, WY
2 25~Publicar pariodicamanta informagdes e noticias impressas @ em meio glgtronica através da Intermat ou outros |
maL-:IJ_s de divulgasac a ludo agquila gue estiver relacionads ao espore em geral, cullra, tecnologia e a0 men I\_,'lq
ambiante,

2 27-Realzar & participar em congressos, conferénclas. semingnos, férum, oficnas, cursos, palestras, dias ds
campo, caminhadas viglas reunides, campanhas & exposigfes, sobre a defesa protecdo preservacdo
conservagdo, recuperacdo, restsuregio em fudo aquilo que se refesenciar ao esporte @ larer am geral, cultura =
meio - ambienta
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2 28-Realizar atividades prélicas & de campa, relativas a cultura, espones am geral @ melh embiante,

o
2 75-Realizar interc3mbios @ parcenas com organzagbes cullurais, esporié e melo AEREIEYROBCIONAIS ou|
internacionais,

2 30-Healizar parcenas e intarcdmbios com poderes publicos federais, esladuais, mMuniCipals e Institugbes cu
empresas privacas, visando alcangar o5 obyativos Sests astatute;

2 31 _Criar desenvolver, organizar @ manter biblioteca sobra assurnios culturais, de espore & mao embiants;

2 32-Fillar-se & redes & entidades congéneres. & nivel regional, municipal, estadual, nacional ou mermaconal
voltadas a cultura, esparta am geral & meio ambiante;

2 33-Promaver cu parlicipar em enconires. estudos ou reunides centificas, volladas a saude humana e esportva o
meic Amments No pais ou No exenion

2 34-Realizar vistonas, inspegies, fiscalizacdes para elaboragdo de estudos & pesquisas, ralatdrios. laucos
tecnicos. astudos ceniificos ou nés, com a finakcade de estimular, fomentar, oiar habilos Nas pessoas Com vislas
& construir programas esportives, culturais & de meo ambiente, exginde providéncias dos orgaos compatantes,
fegerais. estaduals @ MUNICIpEIs,

2 A5-Realizar vistorias, inspecies, fiscalizastes para elaboragao de astudos 8 pesquisas, relatonios. laudos tboncos
ou estudos cientificos, com & finglidade de estimular, fomentar, oriar habitos nas pessoas com visias a construir
programas de fomento as prétces esportivas, saude, cullura @ meio ambiente;

2 36-Realizar vistorias, inspegdes, fiscalizactes para elaboragio de estudos & pasquisas, relatdnos, laudos tecnicos
ou estudoz cientificos, com a finalidade de estimular, fomentar, oriar habitos nas peassoas com vISlas a consiruir
programas @ projetos de esporte, cultura, maio ambiants;

2 37-Adotar de lodas &5 demais agies & atividades Necessanss 4 COnsecugao oos chjelivos pravislos neste
astatuto.

2 38-Desenvolver, publicar, estimular, realizar criar planear, programar cuslear, esludos e pesquisas, ou
medidas, no campao da saude pablica esportiva & ambiental, em especial aos danos causados as pessoas em geral

2 38-Desenvalver. publicar, estimular, realizar, criar, planejgr, progeamar, custear, estudos, pesquisas & madidas
no campo da saGde pdblica esportiva e de meio embiente, da crianga, jovem @ adolescente;

2 40-Criar, dwulgar estimular, fomentar, promover, desanvolve:, cifundr, politicas publicas, projetos e programas
de ensino & educaclo, voltados aos esportisias amadores e profissionais, ags praticantes de lazer em geral, aos
Idosos criancas, jovens e adalescente,

2 41 — Capitagio, proparar @ acompannar as pessoas com deficénoa fisica na pratica esportivas paraalimpicas e
adeptadas gue venham a ser desenvolvidas com participacio 4 nivel municipal, regional & internacional;

7 42 — Desenvolyimenio de etvidade fisica para pessoas com deficéncia fisica como instrumeanto de inclusao socal,

2 43 - Participacio em eventos de iniciativa plblica ou prvada gue visem a valonizagho de alletas comm deficdnca
fizica na socedade,

2 44 — Proporcicnar dentro de suss possibiidades adaptagbes. treinamentos, competiches e oferscer s pessoas
com deficiéncia fisica 8 inclusdo no esporte para mathor gualidede de vida stravés do esporte paraolimpicos au
adaplados

2 45 - Desaenvolver praticas desportivas formais @ ndo formais, mantenda, para tanto, instalagtes apropriadas
gspecigimente em modalidadges olimpicas, paraolimpicas ou sdaptados, visanda, ainda, 4 formacdio de atletes.

F 46 - Prestar, arlantar e organizar a3 praticas desportivas pareglimpicas @ adapladas parg pessoas com deficiencia
fisica em evantos esportivos, cullurals & e0ucCAcioNais,

2 47 - Incentivar & criar programas de |azer, espories, cuftura & atividades fisicas, que proporcionem a melhona de %l'l

guaiidede de vida para pessoas com deficiéncie fisica esfmulands a parbcipacio desies na comunidade
pravanindo a exclusso @ isolamento social @ familiar,

PARAGRAFO UNICO; A dedicecBo s stividades acima previstas configura-se mediante a execuclo direta de |
projetos, programas, pianas de agbes comelalas, par meio da doagio de recursos fisicos, humanos e financeirss, ou
ainda pela prestacio de senagos intermedidnas de apoio & cufras organizagdes sem fins lucrativos @ a orgaos do
sator publico ou privada gue atuem em areas afins

RTIGD 3% A Institulo Estreta de Guerulhos poderd ter um Regimento Intemo gue sara eprovado pala diretoria
axacutiva, disciphnard o sau funcipnamsenio
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ARTIGO 4 A fim da cumgrir suse finalidades, a [nstituto Estrels de Guarulhos poderd organizar-sa & abrir tantas filais
quanias se fizerem nacessdnas, as quais se regerfio pelo regime infemo, respeitanda a legisiacio aplicsvel.

PARAGRAFO 1% A Instituto Estrela de Guarulhos podera acotar nomes fantasias, aprovados em assamblena gesal
| na abartura de fillais com CNPJ

ARTIGO 5% Instituto Estrela de Guarulhos & constituida por rdmero iimitada i dos, a
juizo da Direloria Execuliva, denire pessoas ddneas. " REGISTRO CTVIL DE PESSOA JURinica
DE GUARULROR / 5P
c 1] L
0 .
DOS ASSOCIADOS ¥33401 |
y
ARTIGO 6°; Havera as sequinies categorias de associados. REGISTRO JI |
a) ASSOCIA ADDR: Serfo conzsiderados fundador as pessoas que fundaram & Instibuio Estrela de
Guarilhos cujos nomes constam da sua ata de constluigBe, ou gus foram aprovados pela Assembleia Gersl

para esta calégona,

b) ASSOCIADOS EFETIVOS: Serdo considerados efetivos, qualquer associado ou pessoa que nao seja funcador,
aprovados pela Assemblaa Geral, a partir da indicagBo realzada pelos associados fundadores, & que astejam
dispesios a calaborar com a melhoria quanto & finalidade do Institute Estrela de Guarulhos

c) w Serdo considerados pessoas (isicas ou juridicas, de carater pdblico ou privado,
gue tenham realizado doagdo, em bens ou espéce, ou tenham prestado relevanies servigos a Instiluto Estrela
de Guerulhos, sende seus nomes aprovados em Assembleia Geral

d) ASSOCIADOS HONORARIOS: Aqueies que se fizerem credores dessa homenagem por servigos de
notoriedade prestados 4 Instiuto Estrela de Guarulhos, por propesla da diretona a Assemblaia Geral,

a) ASSOCIADOS CONTRIBUINTES: Sesdc considerados confribuintes pesscas fiscas ou uridicas, qus
colaboraram para a realizagho dos ohistivos do Instiuta Estreta de Guaruihos e contribuirem com quantia minima
fixada pala Diretoriz Executiva

f) ASSOCIADOS VOLUNTARIOS: Serfo considerados voluntasios, qualousr pessoa lisica gua venna a compor
08 SBrViCOS vOIManos do Insiituto Estrala de Guaruhos, aprovado pels Diretoria Executiva, a partr de indicagio

raglizada pelos associados fundedores & ou sfetivos. @ gue estejam disposios a colaborar no desenvoliments
das alvidades, astando isentos de contriburcdes financeiras.

g) ASSOCIADDS COLABORADORES: Serds consideratos colaboradores, pessoas fisicas que, dentificadas com
os objetivos da enfidade. & que contribulrem, inclusive financeiramente, pera a raalizacdo dos objativos desls
associacio. segunda critérios determinados pela Dirsloria Executiva e rafificedas pela Assambiela Geral

hj) ) CiNA : Serfo considerados pessoa juridica gue patrocnam as alvidades ds

assacacc. de forma constante ou perddica. a eritério oa Diretoria Executiva & ratificados pela Assemblela Gera
PARAGRAFQ UNICO: Os associados, independeniements da calegona, ndo resgondem. nem mesmo
sypaidianamenie  nem solidariamenis pelas obngaghes & encargos sociais do Instifuto Estrela de Guaruihos, ndo
podends falar am seu nome, saivo se expressamente sulorizados pela Diretona Execuliva

II ARTIGO 7" Para admissao do associado. o mesmo devers pregncher uma licha cacastral, s qual sera analisada pela
Diretoria Execitiva, & uma vez aprovado serd infformade seu numare da mairicula @ a calegons 8 que panencs

PARAGRAFO 1% Para admisséo de associados etelivos 4 necessana a prévia indicaglo do associado fundador, e,
aprovagda am Assembleia Geral

PARAGRAFO 2°; Parg admissfo de associado voluntans é necessana a previa indicacdo de associado fundador e T
ou efetivo, & aprovaldo em Azsembleia Geral

PARAGRAFQ 3% A somissdo das demals calegorias de associados se dara 8 oitério da Direlona Exgculiva,
ratificados pala Assembleia Geral
|AHT|§;Q 8% O associado gue descumprir 2eus deveres & nao observar as ragras do presente Estatulo, cu venha &

axercer alividades gue compromatam a ética, moral ou aspecto financeira do Instituta Estrela de Guarufhos, estara |
syl &% seguintes penalidedas:

a) Adveréncia por esciio;
b) Suspensfc dos seus diretos par tampo determirada,
¢} Exchiséo
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Nussiitur | 4" REGISTRO CIVIL D PESSOA JURIDICA
< “JESTRELR DEGUARULHOS/SP
Vi F33401 |

PARAGRAFD 1% A adveriénca por escrto serd elaborada pelo Diretoria Exacutiva, 8 critério desle, com'avisd de
recebimento, informando &s razdes da mesma. REGISTRO

PARAGRAFQ 2% Ocorendo a rapetiglo do fato, 0 assocado sera suspenso dos ssus direitos, por um prazo néo
supanior 8 180 (cento & oitenta) dias comidos. @ ontério da Diretaria Executive, explicitando os motivos de referica
SUSPENsan

PARAGRAFO 3° Perduranda o fato, ou gue vanha a comeler mais franslormos, no prazo de 12 (doze) meses
COMmIdes, o E0Cio sera conduzido pela Diretoria Execuliva & peltar junin & Assembleia Geral Exiraordinana, sugenndo
a 2513 &8 sus exciuséo,

FAEJEEEEFQ 4% Quandsc do sncaminbamento do sdcio para sua exciusdo, ao mesma serd assagurado o
coniraditério & ampla defesa am assemblaia

PARAGRAFO B 0 asscolado exciulde podera retornar ao guadro de assoclado, apds 03 (trés) anos de efativo
afastamento &, quando de sua readmissdo, o candidato estard supeito s recomendagbes vigentes no astatuto &
darmais normas intermas.

"ARTIGO 9% Qualguer associado poders requerer 8 sua demissfio espontdnea, bastando para lanio o mesmo
encaminhar soliclacdo da atastamenio fempordno ou definitive afravés de correspondéncia. dingida a8 Diretoria
Administrativa do Institulo Estrela de Guanulhos,

PARAGRAFOQ UNICO; O associads que venha & soliciar sua dem:sso esponianea, poderd reterna ac quadro de
assooiago @ guakquer momenio, exceto guando houver um precedente admmistralivo pendents, guando 0o seu
afasiamento.

CARTIGE 107 Quando ocarrer falla grave, por parte do assoceda, que venha a comprometer & Insiiuto Estreia de
Guarulhos, a Diretoria Executiva. quando configurada a justa causa, poderd exclul-lo, sam a necassidads de
adverténcia ou suspensdn, sendo tal exclusdo homologada na assembleia subsegquenta;

W E assegurads ag associade encaminheds pars exclusdo o direito 8o contraditénio & ampla
defesa na Assemblaia Extreordingria subseguante,

\M: Mo caso de falecimanto do assaciada, &8 sus exclusio & automatics

H'M!@ 12%: As decsdes de adverldnoa, suspensad @ exclusao serfo lomadas pela maioria simples dos membros
idﬂ Consalha de Administrag@o e da Assembleia Geral cada qual no gue for pertinente & suas atribuigies

ARTIGD 13%: 5340 dirsitos 0os associados,

a) \olar e sar votado para quelguer cargo da Owetona Executiva ou do Conselho Fiscal, na forma pravista nes'a
estatulo

b) Parcipar e lomar parte, com direilo & voz, das assembleias,

¢} Paricipar das reurides anuais ou especials da Associacdo coma membro efetive

d) Recaber delegacao da Prasidente para reprasentar 8 associagio

@) FParlicipar com apresentacio de pro@ios & programas,

f) Usufruir dos servigos ofarecidos pala Associagio

g) Damitir-ge guando julgar necessdnio, medianie pedida junto 8 Dirstaria Executiva;

h) Recorrer 4 Assembleia Geral conira qualquas ato da Diretons Executive ou do Conselhg Fiscal

PARAGRAFQ UNICO: O exercicic dos direiios do associado es1d condicionacs ao cumpriments integral @ regular
dos ceveres disposios neste Estatuto. .

ARTHGD 14%; S8o deverss de todos os associados

i

aj Heai:ralj:ar._ cheervar & cumprir @s regras deste Esialulo, a5 disposigbes regimentais @ -as deliberagbes da

Assemoiels; ;
b} Zelar pelo bom nome & fiel cumprimeants dos objelivos & finalidades da Azsociagao, bl S
c) Comparecer as Assembleias Gerats, %

d) Satisfazer, ponlualmenie, 05 COMProMISs0s que CONTAIL COM a AsSomiacan,
e} Colaborar confinuamente para gue o5 objelives & rabalhos da Associacao seam cada vez mais owvulgados,
fy Participar des alividades da Associagdo

ARTIGO 15° Aos associados funtadores & efetivos & assegurado o direito & plaitear cargos afefivos junto ao Diratoria
Executiva & so Conselho Fiscal, desde que estejam em pleno gozo dos seus direitos:

& NGO 16" Os assocados poderdo formar grupos de trabatho independenta da estrutura administrativa. visando
desenvoiver alvidedes como servigos e volunianads, realizacdo de eventos de confratermizacio, grupos de estudos
B pESQUISES & grupos de debates
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PARAGRAFQ UNICO. Psra realizacas de tais atividades, basta comunicar a Diretoria Administrativa da Dirstoria
Executiva da Associego, indicendo um résponsaval pelas alividades

CAPITULO I 2" REGISTRD CIYIL DE PRSSOA JURIDACH
DA ADMINISTRAGAQ DE GUARULBOS / 5P
ARTIGO 17%: A Instituto Estrela de Guaruhos serd agminstrads: 33401
a)} Aszambleia Geral = AL
b) Direloria Executiva - DE RECISTRO
¢} Conselho Fiscs! = L
CAPITULO IV

DA ASSEMBLEIA GERAL

5' RTIGO 18% A Assembleia Geral - AG, drgio mégmo & saberanc da Associacdo, ® sard constiluice pelos seus

gssaciadas am pleno goro de seus direitos, Reunir-sg-a na segunda quinzena de [@aneird, para lomar connecmants

das acdes da Dwetoria Executive e, exiraprdinariamente, quando devidamente convocada. Consblurd em primeira

canvacacio com a maioria absoluta dos associades &, segunda convecacle, meia hora apds a primeira. com qualguer

numero, defiberando pela maiona simples dos votos dos prasantas, salvo nos casos pravislo neste estatulo, lendo &s
| ssguintes prarogatvas

ARTIGO 19" Compete & Assembleia Geral - AG

a) Fiscalzar os membros da Associegio na consecugio de seus ohjplivos,

b} Eleger & destituir os-adminisiradoras;

£) Aprécar recursos contra decisdes da diretoria:

d} Decidir sobre reformas do Estatuto;

a) Conceder g tituio de sdcio benemérito & honorario por praposta da Diretoria,

fi Dacidr sobre a conveniéncia de alienar, transigis, hiptlacar ou parmular bens patnmoniais,
g} Decidir sobre a extingdo da Associaglo conforme Arfigo 51°

PARAGRAFD 1° As assemblaias gerars poderfo ser ordindiras ou exiraordingrias. & serSo convocades, pelo
Presidente ou por 1/5 dos Essociados, mediante edital fixado na sede soca! da Associagdo, com antecadencia
minima de 10 (dez) dias de sua realizagdo, onde constard local, dia, més, ano, hora da pnmeira @ segunda
chamada, ordem da dia. & o nome de guem & Conocou

PARAGRAFD 2° Quando a assembleia geral for convocada pelos associades, devers o Presidents convoca-a no
prazo de 3 (trés) dias ocontadss da data enfrega do reguenmento, que devera ser encaminhado ao presidents
através de notificagio extrajudicie!. Se o Prasidente nda corvocar a assembleia, agueies que deliberam por sua

realizagdo, farlo & convooagio
PARAGRAFD 3" Serdo fomadas por escrulinio secrelo as delberagdes que envoivam eleigdes da dretons
axeculiva 8 conseing fiscal e o juigamento dos alos da diretoria quanto & aplicagic de penzligades.

'I| ARTIGO 20°: A Assembieia Geral - AG realizar-se-8, ordingramenta uma vez por ano para;

a) Agreciar o relatéric anual da Diretoria,
b} Discutiv a homolagar as contas e o balango aprovado pelo E{Hﬁﬂhﬂ Fiscal
o) A fim de dar conhecmenio acs associados dos programas e projetog em andaments ou que Sacds

implementados; {‘f
CAPITULO V Wl

DA DIRETORIA EXECUTIVA

!
"&Enﬁg 21°%: A Diretoria Executive & composia oos seguintes cargos: Presidente, Vice-Prescdents, Diretona darc#.
 Administragio e Finangas, Diretoria Soc:at @ Cultural e Diretonis de Espones

ARTIGO 22°: O Instituto Estrela de Guarulhos serd administrace por uma Diretoria Executiva constituida por um
Prasidente & um Vice-Presidente eleitos entre 03 associados fundadores e efetivod, com pleno gozo dos seus direitos,
caom mandato da guatre [(04) anos @ sam [imite de resleicio

PARAGRAFO UNICOQ: Ac Vice-Presidente caberd substifurr o Presidenta am suas fallas ou impedimentios. assdmir
o mandato em caso de vacincia até o seu enmino g prestar e de modo geral colaborar com o Presidents
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Va 3* REGISTRO CIVIL D PESSOA JURIDICA
DE GUARULBOS /5P
ARTIGO 23%: Compete & Diretona Executval
a) Conslituir, unificer & dissolver departamentos N3 L1 4 0 1 |
b) Montar plancs de trabalho; !f
¢) Administrar o Instituto Estrela de Guarufhos,
d} Corshiuire dissolver fligis; S

a) Cumgrir e fazer cumprir o estaluto, o regimanto intemo & as decisbes ca Assembleia Garal,

f) Elaborar & aprovar o regimento intermo © gual normatizard os dispositivos eslatutanos & os sistemas
administrativo-organizacianal & financesro-contabil, bam como a aiminisiragio de recursos umanas, matena:s,
tecnologicos e logisticos da Associagao,

g) Reprasantar a Associagho nos saus &los,

h) Elaborar @ executar programa anuel de atividades;

i) Elaborar e apresentar, & Assemblaia Geral o relatono anua’

i) Estabsiecer o valor da mensaldade para of associados contribuinias:

k) Enfrosar-se com instituighes publicas e privadas para mitua colaboragac em atividates de interesss comum,

[) Contratar e demitir funcionaros,

m) Convocar g assamblea geral

n) A Diretona Executiva se reunii-se-a no Minimo uma vaZ por mas

FAEEMEQ QHEQ-, Todos os membros ecime, serdo eleitos para o mandaty de 04 anos, em Assambleia Geral
[ dos assaciados no més de janeino

ARTIGD 24° Ao Presidente cabera:

a) Convocar e presidir as reunides da Diretoris Executive @ Assembleias Gerais,

b} Represeniar AssociagBo alive & passivamante, perante os Orgios Plblcos, Judiciais & Extrajudicials, inclusive
am Juizo ou fora dele podendo delegar poderes 8 consfitur advogados para fim que julgar Necessario,

¢} Dirngir todos os megdcios 4o clube,

d) De forma individual assinar cheques, abertura de contas, ordem de pagamante, ransterdncia bancarnas, sutorizar
a reaglizar pagamentos, bem como sacar valores e realizer operagies financera de intéressa da associagdo
manter conlas ancanas individualmenie

a) Soluconar 08 Cas0s 08 axireme wgeéncia, submatendo-os & seguir 8 aprovagda da Diretona Executiva;

f} Juntamente com o Diretor de Finangas assinar o5 documentos contabels

g) Convocar Assembieias Ordindrias e Extraordingsias.

h) Momear & constitulr procuradores aos cuas oulorgard o5 poderes gue se fizerem necessarios constitir
ocomissbes @ grupos de trabalho para fins especificos, '

I} Adribuir ans membrog da Dirslona larefas eventuais compaltivets com as fungbes os cada um,

i) CQeganzar um relaténo contendo balango do exercicio finEBNceIrn, presiagao da cortas @ o8 princIpais evantos oo
ana anteror, apresantando-g 4 Assambieia Geral Ordingria.

k) Contratar funciordrios ou auxilkares especializados, fixando seus venoimentos, podenca hoencia-os, suspende-
los ou demiti-los

1) Nomear o Direter-Prasidente @ o Diretor-Garal das fliais a serem criadas pela ASsoCiagso,

m) Admitir e demitir funcionarnos

n} Assinar individua'mente procuragies ad udicia ou ol axtra, para defesa dos interesses 005 BSSCCIA00S em geral
hem pomo de agias wdiciae dé direlto difuso & coletiva,

o) Assinar individuaimante lermas de convénios. parcerias & o8 colaboragies;

p) Cabera nomear ou exanerar os responsaveis pela Diretoria de Administracao, Diretoria de Finangas, Diretona de
Comunicacaca Marketing, Dretona de Secial e Cullura! e Diretorie de Esportes; |

g} Criagio ou Unificar diretora Departamento, assessona @ a@inda alterar atribuigbes & nomes da dirstoria
ExXaCUiva g |

f
lnnnﬁg 25% Ap Dirstoria de Administragéo & Financas cabers: ¥

a} Possuir em sus guarda oz livios e documentos Associagaa J’;’

b} Abrr, rubiicar @ encerrar o8 Hvros;

g] Convocar o2 asssciados para as reunides;

d) Redigir @ manler transcrigho em dia das alas das Assembleias Gersis e raunides da Dirstonz,
e} Redigir a comespondéncia da Associagdo;

f) Manter e ter 2ob guarda o arquivo da Associagho

g} Dirgir @ supervisionar 1odo o rabalho da Secrataria,

h} Zelar & fager zelar pelo palrimdric da Associacdo

i} Fiscakzar as obras e senipos gue eslhverem sendo execulsdos ne sede da Associacio,

B

g
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(\ ! Wit uT
1} Fiscalizer & sede social, inclusive seus moveis & equipamentos, zelando pela conservagao de udo, dando
ciéncie 8 Diretone de qualguer imegulandade gue vier g constalar,

k) Propor & Diretoris o gue juigar convenients para o suments do patnmbnio socal,
i] Aoompanhar todos o procedimantos ]Llﬁitlals & atmimstralivos da miaresse da ASEME‘;HG

m} Emilir pareces em assunios de interesza da Associacio, sobra 08 guals for solicitado,

n} Fiscalizer o funconaments das filais de acorde com o estatulo & regimeants inlernc da Associacio

o) Escriturar os livios de conabilicade: d REGISTRO CTVIL D8 PESSOA JURIDHCA

p) Fazer os palancetes tnmesirais das contag e apresentar em reuniao ce Diretbng;  pE GUARULBOS | §p

q) Depositar em banco todo o saldo supanor a 100 (cem) UFESP .
o 1133401 )

r) Efetuar pagamentos aulorizados & recabimantos,

&) Suparvisionar o rabalho da tescurana; orgaments, contabilxdade e irvest 4

t) Apresantar ao Conselho Fiscal balancetes semestrais & palango anual;

uj Fazer anualments a relacéo dos bens da Associagao, apreseniando-a gu

v] Promowver 8 arecedacia das contnbuigdes socias a demais recailas da associacan;

w) Elaborar, em conjunio com o Presidents, o orpamenio anual de recails e despesa;

x] Sugerir a Diretona o8 meios para arrecadagdo das contribuigdes, subvencdes ou oulras verbas de qualguer
ralureza,

y] Propor-a Direlodia a confratacho de contador para & execucia de larefas a seu cango desde gue aprovado pala
prasigents;

z) Prestar cortas de todas finangas e atividades meansalmante ao presidenta

m Ao Diretor Social e Cultural cabera:

a) Dirigir a Diretoria Social @ Cultural promovendo o 284 perfeilo funcionameanto & entrosamentio, Duscando recursos
financeiras junio a Inicistiva Privada e Orgios Municipais, Estaduais e Federais;

b} Crganizar e supenniender. &5 cenmonias. oficigis & o5 evenios comamoratives ou reécreafivos realizadgos da
Associacio

¢} Apraseniar para aprovacas da Diretora o Programa Anual de Alividades

d} Coordenara edigdo de publicacdes da Azsociagio;

8} Afticular com entidades exiernas, visando promover programas cullurais, recrealivos, comamorativas, social ou
assistencial, .

1) Promover axcursdes, fastaz shows 8 outroz evantos,

a} Organizar a8 comamoragfes dos aniversanantes do mbs:

h} Manter arquiva alualizads dos programas desanvohados & aprasentar aos associadoy

i} Praticar sulros atos compativels com guas fungbes;

i} Crganizar reunides & fastas sociais,

k] Hordrio o funcicnamento das depandéncias;

I} Fisealizar, sem préuize dos damais integrantas da Direlona, o comportameanto dos, advertindo-os. de imediato
guando for o cazo, comunicantds a Diretona as faltas observadas,

m} ElaboragSo de relatdno mensal circunstanciado sobre resultados alcangados, com s sugestdes gue [he
agrouver, parg @ melhora parmanants do sarvios;

n} Promover & escalar em conunio 05 associados que participarao nos trabalhos em evenios promovicos pelz
Assorciacas, .

o) Organizar e realizar, com a aprovagdo da Diretona Executiva, as atividades sacials & culturais do ciube

p} Promover evenios com o abjative de asirailar o relacionamento dos associados e seus familiaras

g} Organizar os bailes tradiclonals e os festeios lipicos i\

r) (kganizar 8 praparacac do saldo e outras cependencias para reunioes lestivas )

8} Bugerir a Diretoria Execuiva 3 criacdo de comisséo ou subcomissbes socials, festivas ou recrealivas, :

t) Efetuar gastos soments autorizados paiz Diretona Executiva, anviando reiatonio para sprovagac: :

u} Recaeber wisitantes credenciados pala Diretona Executva; @

v) Fazer cumprir o8 Estalutos & o Regimentd Intarmo nas partas que [he digam respaito |

w) Prestar contas de suas alividades e trabalhos mensaimente ao presidenie

Lmngg 27" Ao Diretor do Esportes caberd;

a) Alander aos inlerassas aznortivos da assooacdo, sugerinds 8 Diretona az provdénoas que julgar necessanas

b} Momeaar comissdes ldonicas ou gerenies para sessdes asporiivas,

o) Manter-se am contato com a diregdo (écnica dos esportes, estudanco a deliberacdo a respeito das provigénces
da ordeam geral relativas a parte esportiva

o Sede: Av. Maués, 170 — Bairro: Jd. Bom Clima - Guarulhos — 5P - CEF: 07T186-130  gm
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d) Assumir a chefia ou designar quem o faga, nas axacuches organzadas com finalidade esportivas,

e) Propor a Diretona a indicacio ou desligamenlos de associados o atletas/alunos

f) Sugerir a dispensa ou confratacdo de facnicos ou nsirulores de esponas,

g} Presidir gz reurides dos dingantes das sub sessbes asportivas,

h} Repressntar a essociagdo em reunides, cerimomas e et | quanda salictado por cutros clubes. ligas @ faderacdas
esporiivas a gqusl vier a ser convocada

i) Prasiar contas mensaimente de suas atiwdades e trabalhos ao presidents

ARTIGO 28* Qualguer Dirator pode substilur o Presidents na sua falta ou iImpedimento, desde que o mesmao faga a
ndicesEo
ARTIGO 29° Qualguer Diretor podara substituir outre Dirsfor em sua falte ou -"""-"?"‘If- A

10 TV o8
faca a indicagan, DECUA 150
CARITULO VI 33401 |
L0 CONSELHO FISCAL :
£ REGISTRO
ARTIGO 30 O Consetho Fiscal serd constituido por 03 membros, senda aletos pela Assemblaia Geral a tem por

abjetive, indelagdvel, fiscalizar e dar parecer sobre todos o atos da Dirsloria Executive da Associagdo,
a) O mandsto do Consatho Fiscal serg coincidents com o mandato da Diretoria

ARTIGO 31%; Compete ao Conselho Fissal

a) Exammar os livros de escriluracso da enbdade

b) Exeminar o balancete semestral apresantado pelo Dretona opinando a respeito,
c)] Apresentar reletdnos de receilas e despesas. sampre que forem solicitados,

d) Opinar sobre a aguisipda g glienacst de bens;

e) Apravar 8 contas da associagso

EE,E&QHAFQ UNICO; O Conseiho reunir-se-d ordinariamente & cada & meses &, exracrdinariaments, sempre que

NEcessano.
CAPITULO Vil
DAS FILIAIS
m A montagem das lilais & de competénoa do Presdents da Deretona Executiva do Instiuto Estreta de

Guaruhos, com base na demands da trabaihns que venha & ser axgica na localidade & da acorda com as finalidades
que ragem o presente Estatuto Social

ARTIGO 33°% Para constiwgdo das filkes as condigbes basicas serdo of servigos ou possibiidade de demanda
‘conforme finalidade do presente Estatuto, por definigio estratagica e ou por necessideds legal

ARTIGO 34% CQuando da conslituicdo das filiais deverd sar slaborado um regimants intemo, sendo o masmo com as
mesmas condicbes do prezante Estatuto.

ARTIGD 35 A composicio diretiva das filiais, serfo compostos por um dirgior-presidents e-dirator-geral que serdo
ind:cados palo Prasidenia da diretoria exacutiva,

ARTIGD 36% A fillais estardo subordinades diretamente a3 diretrizes do instituto Estrela de Guaruthes, conforme arl.ngns
do prazents Eztatiuto,

ARTIGD 37" O presidenie da Dirgloria Executiva podera delerminar & exiingin ou unficacdo de fiais, r.clnfnn'an
atividada & stuacio

ARTIGO 38% As filias deverdo encaminhar atraves de ssus reprasantantes mansalmenle 3o presidents ca dirslona
executive perocdicemerts ssu relattrio de afvidades e demansirstivo conldoil e financeiro, dentro do prazo
determinada

ARTIGO 39°: As fuaiz deverao atraves de seus representantes indicados palo Presidente, alaborarem anuaimenta o
sau plano de trabalho & submeté-lo a aprovesdo da direlona execuliva

ARTIGO 40 As filiais nao terdo autonomia administrativa @ financeira @, portanto, toda sua finanga devera sar
supenasionada, coordenada pela Diretona de Administragdo e Finangas da Diretoria Exeoutiva
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ARTIGO 41°: Caso soja constatada iregulandade na administragao das filiais ou gsta '..ranha_ & mmprurngt&; O comnoeiio

a o8 principios do Instituto Estrela de Guarulhos, o presidente da diretona amrmwcmm«m-m poir
tempo determinads ou delerminar o fechamento da filial 2 REGISTRO CTVIL DE PESSOA JURIDACA
DE GUARULROS | 57
CAPITULO Vil - |
33401
DA ELEICAO [
REGISTRO f(

ARTIGO 42 As eleigdes para argdos do Instifuto Estrela de Guarulhos, realizar-se-5o de 0é em 04 anos, no més de
man, por chapa composta do Presidenie; Vice-Presidenie e Conselhe Fiscal, pela Assembleia Geral, sempre por voio
sgcralo, podends seus membros seram resleios sem limite de reeleicia de 4 em 4 anos

PARAGRAFD 1°: Em caso de demissdo coletiva, as eleighes realzar-se-8o pela Assemblela Extracrdingnc em
trinta dias. na mesma forma aquil estabelecida

PARAGRAFO 2% C direilo do vole & individua! nde podendo ser exercida por procuragia.

PARAGRAFO 3° Participacac de atletas nos colégios de direcdo e na eleigsc para os cargos do Instiuio Estrela
de Guarulhos: desde gua o masma tenha vineulo com-a antidade ha pelc menos dols anes comprovanda com carta
assinata & com reconheciments de firma pelo presidente do Instiluto Estrefa de Guanilhos ou por entidade esparbiva
gque estea vinculado a Associacio.

PARAGRAFD 4% Sdc inelegives ¢ cinjugs & 05 parenias consanguiness ou &fins ate segundo grau ou por adogio

PARAGRAFO 5°; Conforme determinado pels Lei 12 888 de 15 de outubre de 2013, arligo 19, perdgrafio terosm,
sacda | = sard respeiiado o perigdo de mandate do presidenis ou dirgente maximo eleilos antes da vigéncia desta

Bl

PARAGRAFD 8% O socio que tiver qualidade pare candidatar-se, podera se apresentar para regisirs na secretaria
do clube 2 dias antes da aberiura da Assembleia Geral em segunda convocegdo, com chapa completa da
candidatos

PARAGRAFO T°: A spuragio devers ser exscutada pela mesa qua presidiu 8 votagdo processande-se em publico,
na sede sociel Os recursos contra os frabalhos do pleio so poderda ser interpostos até 10 dias apos as elegbes,
para 2 julgamenio em Assemblaeia Geral Extraordingns, especialmenie convocada para tal fim

B" A posse serd dada peio Presidents da Assembleis, apés a prociamacio dos resultadas ds
Assembleia de eleigio, lavreda em livro proprio, assinado por todos og prasentes.

CAPITULO IX
DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIO

ARTIGD 43% Os recursos financeiros do  Instituto Estrela de Guarnutnos 580 de Confribuighes: de pesscas fisicas &
wridicas; Doaches e legados, Usufruts que the forem conferdos, Receitas de comercializacio de produlos, Rendas em
seu favor constituido por terceiros, Rendimenios de imdévels proprios ou de 1erceiros, Juros Dancarics & oulras receitns
fingnceiras, Caplacho de renuncias e incentivos fiscais, Receilas sobpe direilos aulorais de producdo de materials
promocionais, Hesullado de comercializecio de produlos: de lerceiros, Resullados de prestafdc de semvigos,
Subvencdo ou recurscs do governo Municipal, Esfadual, Unido ou de autarguias;, Direitos asuforais, Anuidades,
Recursos estrangeires, Patrocinios, Quolas de participacas, Resultado de soneio, leildes, bingo e concursos, Confralos
de gestdo e administraciso, Termos de parceria, Termos de cooperagas, Convenios, Receitas de financiaments interno | |r
& externo, Bilhatera de eventos, Repasses, Resultado de racuparacio de crédito & Conversdo da mulias socais -_‘;]L

PARAGRAFQ 1°; Todas &s receilas serdio destinadss & manutengio dos abjetivos do Institula Estrela de Guaruthos .
P@,gggnfg 2% 0% palnmdnios da associacio serdo constituidos de bans identificados em escrifura publica, gus é
vier a receber por doagio, lagados e aquisgbes, livres & desembaragades o qualsquer dnus |
PARAGRAFO 3% A contratacdo de empréstimo firancero que venhba a contrair de bancos ou através de

pariiculares gue venha a agravar dg onus sobre o paltnmanis da associafio, cepandera 4a aprovasas do Conselho
Fiscal

PARAGRAFD 4% A associacio poderd constituir fundos como. Fundo de Apoo Social, Fundo de Resarva, Fundo
do Trabalhador & damais fundos regulamentados, conforme |legisiacia pertinants
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ARTIGO 44% Todo material psrmanents, acevo técnico, bliografico, equipamentos adquiridos ou recebidos pela

Institulo Estrala de Guaruthos em convénio, projetos ou similares, incluindo qualouer produts. s80 bans parmananies
da associaciic @ inaliendveis, salvo autorizagio em contrario expressa da Assamblea Gesal

PARAGRAFO UNICO: Os bens da associagho ndo poderfio ser onerados, permuiatos ou elenados sem
autorizagac da Assembleia Geral convecada especialmante para este fim

ARTIGO 45°%: O Instituto Estrela de Guaruihos ndo distribul, enfre seus associados, conselhairos, diretores, empregados
pu doadores eventuzis excadentes oparacianais, brutos ou liguldos, dwidendos, bonificagtes, participacdas ou parcelas
go sau patrimanio, aufendos medianta o exercicio de suas atividades, & os aplica integraimants Na CoONSeCUCA0 do saL
pheetivo social

ARTIGO 48" Mo desenvolvmentc de suas stividades & Associagdo observara os phncipios da legaldade
impessoslidade, morabdade, publicidade, aconomicidade ¢ da eficiéncia e ndo fard gualquer discnminacio de raga,
‘génaro, oor ou religida.

ARTIGOD 47": A Associagio serda administreda com base em prabicas de governancga carporativa, & seram
impleamentadas pelos administradores, devends constar previaments de-ato normativo praprc ou regimeanto iIntemo
devenda ng sua implementacio observar e adolar;

a) Principeos defimidores de gestds democratica;

b} Inslrumantos de conlrobe social,

¢) Transparéncia de gestio da movimeniagso 0e reclrsos,

d} Fiscalizacio intarna;

g] Alerndncia no exercio dos cargos de eralo;

) Aprovacio das prestactes de conlas anuals por conseing de 'direcdo, precedids de perecer do conseiho fiscal

g) Pafdicpacic de atielas nos colegiados de diregio e na eleigio pera os cangos 08 855008080,

h) a transparénca na gestdo, inclusive quanio aos dados econdmicos & financeiros, confratos, petrocinadores,
dirgtto de imagem propriedade intelectusl e outros aspecios administrativos, & par de coibir 8 cbiengio de
benaficios ou vantagens pessoais, am decorndncia da participacio No processo decisono do Instilulo Estrela de
Guardlhos assegurando 308 ass00ados 0 acesss mesinto and documentos e informacies relelivosa presiacio
de cantas, bam como aqualas relacionados a gestio da Associagho, 08 guais serdo publicados no sifio ekeirémico

do Inttitulo Estrela de Guarulhos 1 REGISTRO CIVIL DE PRSSOA SURI A

]

_ DA PRESTACAO DE CONTAS 33540 1 &I
w,ﬁ prestacio de contas da Inabilucho observara as seguentes normas; REGISTRO |

a) Os principios fundamentais de contabilidace @ as Normas Brasitewras de Contabilidade;

b) A publiccade, por gualquer melo eficaz, no encermamento do exarcicio fiscal, ao relatdno de alividades & das
demonstracias inanceiras da entidadge, incluinde-as certiddes negativas de debitos junic-ao INSS e'a0 FGTS,
colocendo-os a disposicia para o exame da qualguer cidadso,

c) A realizacdo da audidona, inclusive por auditares externcs independentas 56 for o caso, da aplicagio dos
eventuais recursos anjeto de Termo de Parceria, conforme preavisto am regulamanto,

d) A prestacio de contas de lodos 05 racursos & bans de origem piblica recebidos serd feita. conforme datermina
o paragrafo unice da art. 70 da Constiluigio Fadaral .

CAPITULO XI

DAS DI o] ERAIS

ARTIGD 49°: A seszdo de uma assembleia podera ser prormogada para ouira dais, sem & necessidade de UME NOVE »
Convooacis, desde gue aprovads pelos prasantes,

ARTIGD 50% Os cargos de Direlona Executiva @ Conselho Fiscal ndg 580 remunsrados, 5e@ 8 gua filuko for, fica
axpressamante vedado por partes de seus mambros o recebiments de qualquer lucro, gratificacdo, bondficacio ol
vantagens pelos carngos exercidos no Inslitute Estrela de Guaruthos,

ARTIGD 51% O Insitulc Estrefs de Guarulhos podera ser dissolvido, desde que observadas & cumprides as
formabdades abaxo;

—
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( T;m 1* REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA

v ..l DE GUARULHOS / 5P

a) Convocagdo de Assemblei@a Gera! Extraordinaria especisimenta para exlingao, Hnnﬁ}e-;!{ﬂnc;a mimima o 30
{irinta) dias corrdos; av
b) A deliberacio ocorard com 213 (dois tergos) dos presantes; REGISTRO
¢} Sendo rasolvido pela extingio, cbservadas as disposigdes do artigo 61
os bens, salisfeilas as cbrigagbes, serfo destinsdos a instituigbes similares, de fing nao Jumitwc:- BCOMOMICa,

ARTIGD 52°: Nas stividades do Instifuto Estrefa de Guaruhos, fica expressamente proibida a manifesiagao paliico
pari:ddna @ de gqualquer tipo de discriminagio, seje por raga. idade, sexo, ainia ou religido

ARTIGO 53% O Instituio Estrela de Guarcthos aplbca suas rendas, recursos e eventual resullado operaconal
integralmants no Wemitdno nacional @ na manulencio & no dasanvolvwmento de seus objetivos

ARTIGO 54" Ocorrendo vacancia em algum dos cargos da Diretoria Executiva & Consalho Fiscal sstes poderds indicar
membros pera preenchimanto dos cargos, atd sua homologagio na assemblaia subsequente,

ARTIGO 55% Oz associacoes ndo respondem solideniamente, nem subsidianamants pelas cbngagbes oa entidace

ARTIGO 56°: O exarclcio financeino do Insfituto Estrela gs Guarulhos coincidira com o ano civil, ou Seja, alé o gia 37 12
ge cada ana

ARTIGO 57" Em casos de consiatados problemas de conduta ebca do sOCK 0u Mau uss 4o NoME go Institluto Estreta
de Guarulhos, a Dwelona Executive poderd propor 8 formacdo de uma comissdo ce sindicincia. formaca pelos

gssociados. com no minime 05 (cinco) membros, para analise da siuaglo a formecar parpceras para OBCISA0
aominstraliva

PARAGRAFD UNICO: A comissdc leré o prazo de 30 (tnma) dias comdos para apresentagso de pareceres, apos
8 sua conatituigdo

ARTIGO 58°%; O processo de votagdo nas assamblaas sard reguiamentado no Regmenio Intermo

ARTIGO 88% Quando do desenvalvimento de abvidades especificas, poders constituir-se depatamentss com
autenomia edministrativa e financeira, senda regulamentado guando de sua consbituicio

ARTIGO 80* O instituto Estrela de Guarulhos podera realizar gestio de cutras unidades com as mesmas hinalidades
de scordo com seu estaluta sockal

ARTIGO 61% Os livros poderdo ser confaccionados em folhas soltas, numeradas & arquivadas
ARTIGO 82%: O presents estahio podaerd ser eformadt de sua convensénaia em Assemblela Geral
ARTIGO 63% As cores do Instituto Estrela de Guaruthas serdo as cores azul caleste, prelo @ branco.

PARAGRAFD UNICO: A utiizacdo de cores que ndo sefa a olicial da Assocaghc lerd que ser aulonzads =
justificativa pelo presidente da dirgloria exsculiva;
ARTIGO 64%: Farticipar e filiar o Instiluto Estrela de Guarulhos em Conselhos, Confederagbes, Centrais, Federaghes,
Ligas, Sindicatos entre outros em entidada da reprasantacdo de acordo com sua finalidade conforme propde o estatuio

ARTIGO 65%: Promover as polilicas sonas basicas que assegurem o desenvolvimento fisico, mental, moral, espiniual
& sacisl da crianga, jovem e do adolescanta, am condigbes de libercade e dignidade.

ARTIGO B86°: O Institulo Estraia de Guarulhos ndo podera eleger para os cargos da diretoria da entidade os gssociados
QuUE Bxercam Cargo, emprego ou funglo pldblicas sos Grgaos do poder publizo,

ARTIGO &7%; O Instituto Estrela de Guarulhos se dedica &5 suas atividages por meio de execugdo direla de proj@tos.
programas ou plano de agdes, por meio da doagdo de recursos fisicos, humano & financeiro ou prestacdo de sarvigos
intermiédios de apoio a8 outras organizagies sem fins lucretivas & orgdes do setor publico que aluam areas afing

ARTIGO 68° A perde do mandato na gualidade da membro da Diretoria Executva ou oo Conselho Fiscal, sera
determinada pela Assemblela Geral, sendo admigsivel havendo justa causa, assim reconphecida em procadimentsa
disciplinar, quanio ficar comprovando!

a) Malversacho ocu difspidacio do patnmania social

b} Grave viclagio deste estatuin;

¢} Apandono do cargo, assm consicerando 8 ausénoia ndo juslificada em 03 (trés) reunides ordindrias
consecutivas, Sem expresss comunicagao dos motivas da auséncia, & secretana da Associacao;

d) Aceitagio de cargo ou fungdo incompativel com o axarcicia do cargo gue axerce na Associachao;

) Conduia duvidosa

PARAGRAFO 1% Defirida a |usta causa, o direlor ou consaihewo serd comunicato, através de notficagéo e
sxtrajudicial, dos fatos a ele imputades, para gue apresante sua defesa prévia & Direloria Executiva, no prazo de 20
(vinte) dias, contados do recetimeanto da comunicagao
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PARAGRAFQ 2 Apds o decurso do prazo no paragrafo anterior independente da apresentagia de defesa a
regreseniacio serd submetida a Assembleia Gera! Exfracrdingna, devidaments convocada para essa fim, compaosta
de associados contribuintes em dia com suas cbrigapbes socsis, ndo podendo efa delibarar sam o volo concords
de 2/3 (dois tergos) dos presentes em primeirs chamada com & maioria abssiula dos A550Cia005 & am segunds

chamada, uma hora a primeira. oom gqualgquer numemn de associados, onde setd garantingéo o ampio diredo os
defesa:

ARTIGO 68% Em caso de rendncia de guelquer membra da Diretoriz Executive sera indicado pelo presidente oa
Diretoria um membro essociado para ooupa” © Cargo vago @ o mesma deverd ser volado & aprovado pela Assemblea
Geral de Associados & na siuaco do Conselho Fiscal o cargo serd preenchido pelo suplente

PARAGRAFO 1% O pedido de rerdncia se dard por escrito, devendo ser pratocolado na secratana da Asscoacac
a qual, no prazo maximo 60 (sessents) dias contando da data do protocolo, o submatera & deliberagdo da
Assembiela Geral

0 2% Ccorendo renunce coletiva da Diretona & Conselha Fiscal, o Presidenis renuncianta, quaiguar
membso ca Diretoria Executiva ou, @m Gitimo caso, qualquer dos associados. poderd convocar 8 Assamblea Gara
Extraordinéna, que alegerd uma comissan provisona compasta de 05 (cinco) membros, que adminisirars a eantidade
e fara realizar novas eleigdaes, no prazo manmao ce 60 (sessanta) dias, contados das dalas oe realizagan da referida
assembisia Os direloras a conselheiros eleitos, nestas condigdes, complementardo o mandalo dos renunciantes

ARTIGD T0°: O presente estatuto social podera ey reformada no tocante & administragao, na iogo ou em parea, a
gualquer tempo, por defiberacdo da Assembleis Geral Extracrdindcia, especialmenie convocads para esle fim
samposta de associados contribuintes em dia com suas cbrgacles sociais, ndo podendo ela debberar sem velo
concarde de 203 {dais lergos) dos presenies, sendo am primeira chamada, com a8 maiona absoiuta dos associados @
em segunda chamada, uma hora 8p0s 8 primeira, com gualguer NUMEerno de 85s0Ciacos.

ARTIGO T1% A associagdo poders ser dissolvda a gualguer tempo, uma vez constatada a impossibibdade ce sua
scbrevivéncia face a impossibilidade da manulengdo de seus objelivos sociais, ou desviruamento de suas finalidades
estatutdnas ou ainda, por caréncia de recursos financeiros & humancs, mediante deliberacio de Assembleia Geral
Extraordindria, especiaimenie convocads para este fim, composta de associados contribuintes em dia com suas
chrigages socais ndo podendo ela delibers sam volo concarde de 243 (dois tergos) cos presentas, senco em primeira
chamada, com a totalidade dos essociados & em segunda chamada, uma hora apés a primeira, com & presanga de. no
minimo , 143 (um largo) dos associados

PARAGRAFD UNICO: Em caso de chssolucAo sotial 06 ASSOTIACA0, liquidada o passive, 0f bens remanascanias

serdo destinados para oura entidade assistancial congdnera, com personalidade juridica comprovada, sede e

atividade creponderants nesta capital & devdaments registrada nos drglos publicos competenies

ARTIGO T2°: Os casos amisses no presente Estatulo serfio resolvidos pela Diretona Executiva, “ad referendum” da
Agzsambleia Geral =l :

- =

.'.-"".. : /

) _{u;&'ﬂ: ﬁi'iﬂ'{tc. WA
ERIO FRANCISCO'M s & _

~  PRESIDENTE ﬂ%u &

Guaruihos, 25 de selambro de 2023,

i
-
g %\ RG N° 22.796.902-9 Rabays,,
. -

% = 4* Tabspidie do Soias de ik - Tubmlika Eurs Gaivap Lyvar oo Chivelsd

[ - ﬁ Aevwiiit Esgaaiiga, 213 - L 0 - Tl (115 D - aarted (R roam be
= w =3 ) Ty
ﬁ g == = poeebect sar  cmeslkant

pe iy de- ROGERTY FT

!. é <= fu e reeiieet '-F

E - e | 3 A LTREFIRRFRARHe T |

2 e ey DISTTORMIRTH T o

- ) 5 [ (RS, ET e .-""'. [,

! Er T=simii ¢ Bp-lETiade. "'I:._:-_

= W THAES O TRTIR TIRAETRA IO - ESCECVENTE

&a /

'.'.'.'-'I“rifr Sede: Ay, Mapés, 170 = Balrro: Jd. Bam Climia - Guaruihos — 5P - CEP: 0T196-130

oL Telefone: 11-96804-8318 — E-mail: estreladeguarulhos@yahoo.com.br ‘3
*’”i_’\ CHPJ: 03,641, TA20001-59 — CCM; 143,654 — Inscrighio Estadual; isento !
({fa Declarada de Utiiidade Pablica Municipal-Lei Municipal n® 08,371/08

qh:_rﬂ.. Declarada de Utilidade Pablica Extadual-Lei Estadunl n®16,437117

CRCE-GESP n® 017518 - CREF n" 006593-P/SP 1 3



1* REGISTRO CTVIL DE PESSOA JURIDICA
DE GUARULHOS | SP
¥33401 )
1 REGISTRO ,

2o OFICIAL DE REGISTRD DE IMOVELS E ANENOS
COMARCA DE GUARULHOS - 5F

i Cinarm, 01 M1 Barbsoan - CEP 071 11-330 » Gamnilhos/ 51 2087 AHE
Prenotido Qi 27202 sob o 48484, Avertado em 0107202
Sob n. 33,401 po Livs A ¢ Apdtado s margem n 17624

i Ile_uzn/l:':rll i Jurgdivis Crmarulhes, 04 10202ES
e

FEAL ERTADD AEFAL EDG EiwEL T, I: HOwIS. . ME  TOTRL

’ - 3
a _,_,-"--:{ =
v irnr Taiseice - Tasyevedie

LY. 14 &0, 38 4.9l 1137 1,41 B0, LE 18,38 TWEL. 34



